COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, HACIENDA, RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA PUBLICA
Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Acta de la Sesién Extraordinaria y Urgente 3/2019 de 25 de julio de 2019

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE 03/2019
CELEBRADA POR LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS Y CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA
PUBLICA Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL EL DIA 25 DE
JULIO DE 2019

En la Ciudad de Malaga, siendo las nueve horas y veintisiete minutos del
jueves, dia 25 de julio de dos mil diecinueve, y previa citacién cursada al
efecto, se relne, en el Salén de Plenos del Ayuntamiento de Malaga sito en
Avenida de Cervantes N° 4, en primera convocatoria, y para celebrar sesion
extraordinaria y urgente, la Comision del Pleno de Economia, Hacienda,
Recursos Humanos y Calidad, Comercio, Gestion de la via publica y Fomento
de la Actividad Empresarial, con la asistencia de los Sefiores que, a
continuacion, se relacionan:

Presidente:
D. Carlos Conde O Donnell

Vicepresidente:
D. Jacobo Florido Gémez.

Vocales:

Grupo Municipal Popular:
D2, Elisa Pérez de Siles Calvo.
D2, Rosa Sanchez Jiménez.

Grupo Municipal Socialista:
D2. Alicia Murillo Lopez.
D2, Maria del Carmen Martin Ortiz.
D2, Maria del Carmen Sanchez Aranda.

Grupo Municipal Ciudadanos:
D2. Noelia Losada Moreno.

Secretaria Delegada:

D2, Margarita Mata Rodriguez
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Se encuentran presentes también en la sesién, entre otros: El Director
General de Economia, el Jefe de Servicio de Presupuestos, demas
funcionarios y personal dependiente del Ayuntamiento y/o sus organismos.

No asiste a la sesion D. Nicolas Sguiglia, miembro de la comision.
Acreditada la existencia de quérum suficiente por parte de la Secretaria,

se declaro abierta la sesion, dando paso a la consideracion de los puntos que
componian el ORDEN DEL DIA:

PUNTO N° 01.- PRONUNCIAMIENTO SOBRE EL CARACTER URGENTE DE
LA SESION.

A continuacién, se produjeron diversas intervenciones que se recogen
en el documento audiovisual del acta siguiente:

http://videoactas.malaga.eu/actas/session/sessionDetail/8a8148c46b6ebb8e01
6c22f933970157?startAt=66.0&endsAt=101.0

La urgencia fue ratificada por unanimidad de los miembros asistentes.

PUNTO N° 02.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA PARA LA
REFORMA  DEL  REGLAMENTO ORGANICQ MUNICIPAL  DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA. DEBATE Y VOTACION DE ENMIENDAS.

A continuacién, se produjo un debate que se recoge en el documento
audiovisual del acta siguiente:

http://videoactas.malaga.eu/actas/session/sessionDetail/8a8148c46b6ebb8e01
622933970157 ?startAt=101.0&endsAt=259.0

Sobre este punto n° 2 y conforme a lo acordado, se redacté el siguiente
Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMI:A, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS, CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA
PUBLICA Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL
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PUNTO N° 02.- PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA PARA LA
REFORMA DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA. DEBATE Y VOTACION DE ENMIENDAS.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comisidon del Pleno conoci6 el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la lltma. Junta de
Gobierno Local, en la sesion ordinaria celebrada el dia 19 de julio de 2019,
cuyo texto se transcribe a continuacién:

‘ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA 19 DE JULIO DE 2019, EN RELACION
CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° U-1.- PROPUESTA DE LA ALCALDiA—PRESIDENCIA PARA LA
REFORMA DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA

La Junta de Gobierno Local conocié la Propuesta de la Alcaldia-
Presidencia, de fecha 18 de julio de 2019, cuyo texto a la letra es el siguiente:

‘Al amparo de lo previsto en el articulo 182 del Reglamento Orgénico
del Ayuntamiento la iniciativa de su reforma corresponde al Alcalde, quien debera
convocar al Pleno dentro de los dos meses siguientes. La propuesta de reforma
requerird, en todo caso, la aprobacion por mayoria absoluta del Pleno del
Ayuntamiento y su publicacién.

En uso de las facultades que confieren los articulos 123.1,c) y 124.4,k)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en virtud
de los cuales corresponde al Alcalde determinar el nimero de cada uno de los
organos que constituyen los niveles esenciales de la organizacion municipal y
establecer la organizacion y estructura de la Administracion Ejecutiva, se dictd
Resolucién de fecha 28 de junio de 2019, relativa a la determinacién de la estructura
politica municipal, contenido de las areas y funciones.

Conforme al articulo 130.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, el nombramiento de los coordinadores generales y
de los directores generales, atendiendo a criterios de competencia profesional y
experiencia deberd efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Autonomas, de las Entidades Locales o con habilitacion de caracter
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nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al, salvo
gue el Reglamento Organico Municipal permita que, en atencién a las caracteristicas
especificas de las funciones de tales 6rganos directivos, su titular no redna dicha
condicién de funcionario.

Por tanto, en base a la capacidad de autoorganizacién local y con el fin
de completar la composicion de la organizacion municipal emanada de la Resolucion
de 28 de junio, se propone la inclusidon de una disposicion adicional en el Reglamento
Orgéanico del Ayuntamiento que concrete el régimen juridico del personal directivo
como nivel esencial de la organizacién municipal.

En el mismo orden de cosas y de conformidad con lo dispuesto en las
Directrices de técnica normativa aprobadas por acuerdo de Consejo de Ministros de 22
de julio de 2005, se opta por la introduccién de una disposicién adicional por no tener
acomodo en ninguna otra parte del texto de la norma y con la finalidad de no
perjudicar ni la coherencia ni la unidad interna del reglamento organico.

Por lo que se, se propone la adopcién del siguiente
ACUERDO

UNICO.- Aprobar la inclusion de la siguiente Disposicién adicional Gnica
en el Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Malaga:

“REGIMEIy JURIDICO DEL PERSONAL DIRECTIVO DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA

La Alcaldia, atendiendo a criterios de eficacia y eficiencia en la gestiéon y
con sujecion a las exigencias derivadas de la normativa de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera, determinara el nimero y denominacién de Coordinaciones
y Direcciones Generales, y fijara las unidades y servicios dependientes de las mismas.

El nombramiento de los coordinadores generales y de los directores
generales, atendiendo a criterios de competencia profesional y experiencia debera
efectuarse entre funcionarios de carrera del Estado, de las Comunidades Auténomas,
de las Entidades Locales o con habilitacion de caracter nacional que pertenezcan a
cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al.

En atencidén a las caracteristicas especificas de sus funciones, podran
no reunir la condicion de funcionario publico, aunque si deberan contar con titulacion
superior o de grado equivalente, los titulares de los siguientes drganos de la estructura
directiva municipal:

1.- La Coordinacién General de Infraestructuras y Proyectos. El
desarrollo de los grandes proyectos de infraestructuras o transformacién de la ciudad
requiere amplios conocimientos y experiencia en la post industrializacion de la
economia urbana, los cambios derivados de la sociedad de la informacion, las nuevas
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tecnologias, las actuales formas de consumo, el turismo y las relaciones sociales que
actian en la ciudad, asi como capacidad de interlocucion y negociacion con los
operadores privados y experiencia en las formulas de colaboracién publico-privada
para gestionar las politicas urbanas, lo que coadyuva de manera determinante tanto
en la coordinacion politica como en la formulacion de las decisiones estratégicas en el
area de desarrollo urbano. En cualquier caso, su hombramiento estard debidamente
motivado con criterios objetivos de idoneidad para la realizacion de estos cometidos
extraordinarios, acreditados por la experiencia contrastada en el desempefio de
puestos de coordinacion politica en la gestion de grandes proyectos de
infraestructuras o transformacion de la ciudad.

2.- La Direccion General de Derechos Sociales, Igualdad, Accesibilidad
y Politicas Inclusivas. Esta direccidon general requiere experiencia en el disefio de la
politica de bienestar social, igualdad y accesibilidad universal y en la formulacion,
planificacién y gestién politica de programas de integracion de personas en riesgo de
exclusion social, conocimiento y manejo de los factores de vulnerabilidad que puedan
afectar a determinados colectivos, experiencia en el tejido asociativo y en la labor
politica de fomento de la implicacién activa de las distintas entidades privadas en los
cauces de colaboracion asistencial, direccion y formulacion de politicas de promocion
de vivienda, lo que conlleva amplios conocimientos y experiencia del mercado
inmobiliario y de los agentes privados que actlan en este sector, asi como capacidad
de interlocucién y negociacién con todos estos agentes.

En cualquier caso, su nombramiento estara debidamente motivado con
criterios objetivos de idoneidad para la realizacién de estos cometidos extraordinarios,
acreditados por la experiencia contrastada en el desempefio de puestos de direccion
politica de los asuntos sociales, igualdad, accesibilidad y politicas inclusivas”.

Constan en el expediente informes de Asesoria Juridica de fecha 15 de
julio de 2019, y de Intervencion General de fecha 18 de julio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistentes, dio su aprobacion a la Propuesta que antecede, y, consecuentemente,
adopt6 el acuerdo en la misma propuesto.”

Tras el acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local y la celebracion del
plazo de ENMIENDAS comunicado por la Presidencia, constan en el
expediente escritos suscritos por los Portavoces de los Grupos Politicos
Popular, Socialista y de Ciudadanos, renunciando a la presentacion de
enmiendas, asi como Enmienda formulada por el Portavoz del Grupo Politico
Municipal Adelante Malaga cuyo texto seguidamente, se transcribe:

“ENMIENDA AL PROYECTO NORMATIVO DE MODIFICACION DEL
REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA
APROBADO POR EL TRAMITE DE URGENCIA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, EN SESION CELEBRADA EL DIA 19 DE JULIO DE 2019 (P.U.-1)
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Malaga, a 23 de julio de 2019

Eduardo Zorrilla Diaz, mayor de edad, con DNI n° 33359712Y, en calidad y
representacion del Grupo Municipal de Adelante Malaga en el Ayuntamiento de
Mélaga, con domicilio a efectos de notificaciones en Avda. de Cervantes n° 4, 22
Planta , en Malaga, y en condicion de interesado en el procedimiento que se tramita en
el expediente administrativo que se referencia, comparece y, como mejor proceda en
Derecho,

EXPONE:

1°.- Que, con fecha 19 de julio de 2019, la Junta de Gobierno Local del Excmo.
Ayuntamiento de Malaga acordd, en sesion ordinaria, aprobo por el tramite de
urgencia una propuesta de modificacion, de la Alcaldia-Presidencia, para la Reforma
del Reglamento Organico Municipal del Ayto. de Malaga.

2°.- Que dicha modificacién tiene como objeto, exclusivamente, la inclusiéon de una
nueva Disposicién Adicional Unica sobre el Régimen Juridico del Personal Directivo
del Ayuntamiento de Malaga, para que se elimine y exceptuar el requisito de ser
funcionario de nivel 30 Al, para los puestos de Coordinador General de
Infraestructuras y Proyectos; y el puesto de Director/a General de Derechos Sociales,
Igualdad, Accesibilidad y Politicas Inclusivas, de forma que para el acceso a dichos
puestos no sea necesaria tener la condicién de funcionario de carrera del Estado, de
las Comunidades Auténomas, de Entidades Locales o con habilitacion de caracter
nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas clasificados en el subgrupo Al tal como
establece el Articulo 130 de la Ley de Bases de Régimen Local (LBRL).

Que mediante el presente escrito, y dentro del plazo acordado al efecto conferido,
el que suscribe, y en la representacion que ostenta, formula la siguiente

ENMIENDA

1.- El Grupo Municipal de Adelante Malaga en el Ayuntamiento de Malaga
considera que la propuesta de modificacion del Reglamento Organico Municipal del
Ayto. de Malaga no esta debidamente justificada y no esta suficientemente motivada la
eliminacién y excepcién del requisito de ser funcionario de carrera del nivel 30 A1, tal
como establece el Articulo 130 de la Ley de Bases de Régimen Local (LBRL), de
acuerdo a la jurisprudencia existente al respecto y a la doctrina del Tribunal Supremo,
por lo tanto consideramos que el Reglamento Organico Municipal del Ayto. de Malaga
debe quedarse tal como esta, sin esta modificacién, y que no procede la inclusién de
una nueva Disposicién Adicional Unica sobre el Régimen Juridico del Personal
Directivo del Ayuntamiento de Malaga.
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El Tribunal Supremo (Sentencia TS cont-adm 3-9-10, RJ 2010/6579) no admite la
provision a personal no funcionario cuando las funciones atribuidas al puesto directivo
por las disposiciones organizativas de una administracién publica, desde un punto de
vista formal, exteriorizan cometidos encuadrables en actuaciones propias del normal
giro o trafico administrativo, al traducirse principalmente en desempefios que estan
referidos a la tramitacion de expedientes, la informacion a los interesados, asi como la
relacion y colaboracién con otros 6rganos administrativos u otras administraciones
publicas, o cuando se refieren a sectores 0 materias que son objeto normal de las
competencias de la organizacién publica.

2.- Consideramos que no procede incluir las excepciones planteadas en la
propuesta de modificacion del Reglamento Organico Municipal del Ayto. de Mélaga, a
través de una nueva Disposicion Adicional Unica sobre el Régimen Juridico del
Personal Directivo del Ayuntamiento de Malaga, al resultar inadecuada la motivacion
de las excepciones porque, en primer lugar, son insuficientes y carecen de la
suficiente entidad, y en segundo lugar consideramos que la justificacion contenida en
el expediente se expresa en términos muy genéricos o de pura abstraccion, al no
precisarse cuales son las concretas disciplinas cientificas o académicas cuya ausencia
es ponderada en la formacién de los cuerpos funcionariales para considerar
conveniente la excepcién de la regla general de la reserva funcionarial; y al no
explicarse tampoco cudl es el singular perfil formativo o la concreta experiencia
profesional que garantiza esa vision integrada a la que se hace referencia, ni cuales
son las razones o datos que imponen descartar en los Cuerpos funcionariales dicho
perfil o experiencia.

Esta falta de motivacién e insuficientes justificaciones, nos lleva a considerar que
mas que un criterio técnico y profesional, ha primado en la justificacion de la excepcion
otro criterio, probablemente politico o de recompensa, al que se ha querido revestir
con una patina de profesionalidad al sostener la complejidad de determinadas
competencias o funciones asignadas a los mencionados puestos de coordinador
general y direccion general de que se trate como base justificativa de una discrecional
arbitrariedad, subvirtiendo asi los principios constitucionales de mérito y capacidad en
el acceso a la funcién publica.

3.- En ambos casos, pero especialmente en el caso del puesto de Coordinador
General de Infraestructuras y Proyectos, es palpable que dichas funciones con
anterioridad ya han sido desarrolladas por parte de una direccion técnica (personal
eventual) y anteriormente también por personal funcionario de la Gerencia Municipal
de Urbanismo, Obras e Infraestructuras (GMU), por lo que no sélo es arbitraria la
decision de eliminar y exceptuar el requisito de ser funcionario de carrera del nivel 30
Al, ademds de no estar suficientemente motivada y debidamente justificada, sino que
la propia creacidon de este nuevo puesto supone una clara duplicidad de funciones
respecto a las que ya desarrolla el personal funcionario de la Gerencia Municipal de
Urbanismo, Obras e Infraestructuras (GMU) y es completamente innecesario.
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4.- Existe una amplia jurisprudencia favorable, en todos los casos, a una
interpretacion restrictiva de los puestos que pueden excepcionarse de la regla general
o principio de los se ha venido a llamar la profesionalizacion de la Administracién
Puablica. Es reiterada la doctrina jurisprudencial que establece que para excepcionar el
caracter de funcionario del directivo tiene que justificarse de manera prolija, razonable
y suficiente. Sin que quepan formulas retoricas, ambiguas y genéricas.

Entre las muchas sentencias del Tribunal Supremo sobre este asunto, la de 3
de septiembre de 2010 del contencioso administrativo, poden de manifiesto muy
claramente que “cualquier excepcién que sea establecida a la regla general de reserva
funcionarial exigira, para poder ser considerada valida, que se apoye en unos hechos
objetivos y concretos; y por dicha razon no bastaran consideraciones abstractas o
genéricos juicios de valor. Y esa objetividad y concrecion habra de ser constatada
principalmente en las singulares funciones que tenga atribuidas la Direccién General
de que en cada caso se trate, que habran de exteriorizar unos concretos cometidos
cuya extraordinaria naturaleza haga bien visible la conveniencia, en aras a un mejor
desempefio de la Direccion General, de no limitar el ambito de los posibles titulares
solamente a los cuerpos de funcionarios y ampliarlo a personas que, a pesar de no
tener la condicién funcionarial, puedan ofrecer una superior idoneidad para esos
cometidos extraordinarios”.

Por lo anterior, consideramos que no estan suficientemente motivada la propuesta
de modificaciéon del Reglamento Organico Municipal ni debidamente justificada, siendo
requisito esta motivacion y justificacién de que no se esta actuando de forma arbitraria,
por lo que no procede dicha modificacion y solicitamos que el Reglamento Organico
Municipal debe quedarse tal como esta sin las modificaciones propuestas.”

VOTACION

En relacién con la Propuesta y la Enmienda antes transcrita sobre la que
no se produjo debate ante la ausencia del Grupo proponente, se produjeron
las siguientes votaciones:

e Enmienda presentada por el Grupo Municipal Adelante Malaga a la
Reforma del Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de
Malaga.

Rechazada con los siguientes votos:

5 Votos en contra de los representantes del Grupo Municipal Popular
(4) y del Grupo Municipal Ciudadanos (1).
3 Abstenciones de las representantes del Grupo Municipal Socialista.
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e LaPropuestade la Alcaldia-Presidencia para la reforma del
Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Malaga
aprobado por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria de 19
de julio de 2019:

5 Votos a favor de los representantes del Grupo Municipal Popular (4) y
del Grupo Municipal Ciudadanos (1).
3 Votos en contra de los representantes del Grupo Municipal Socialista.

Consecuentemente con lo anterior, la Comisién del Pleno acordd
dictaminar favorablemente la reforma del Reglamento Organico Municipal
del Ayuntamiento de Malaga, y desestimar la Enmienda presentada por el
Grupo Municipal Adelante Malaga.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

Proponer al Excmo. Ayuntamiento Pleno la adopcién de los siguientes
acuerdos:

PRIMERO: La aprobacién de la Propuesta de la Alcaldia-Presidencia para la
reforma del Reglamento Organico Municipal del Ayuntamiento de Malaga,
conforme a lo transcrito en el presente Dictamen.

SEGUNDO: La desestimacion de la Enmienda presentadas por el Grupo
Municipal Adelante Malaga que asimismo, queda transcrita en el presente
Dictamen.

TERCERO: Que se dé al Expediente el tramite reglamentariamente
establecido.

PUNTO N° 03.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE APROBACION DEL TERCER EXPEDIENTE
DE MODIFICACION DE CREDITOS DEL PRESUPUESTO DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA DE 2018 PRORROGADO PARA EL 2019.

A continuacion, se produjeron diversas intervenciones que se recogen
en el documento audiovisual del acta siguiente:

http://videoactas.malaga.eu/actas/session/sessionDetail/8a8148c46b6ebb8e01
6c22f933970157?startAt=259.0
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COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, HACIENDA, RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA PUBLICA
Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Acta de la Sesién Extraordinaria y Urgente 3/2019 de 25 de julio de 2019

Sobre este punto n° 3 y conforme a lo acordado, se redacté el siguiente
Dictamen favorable:

DICTAMEN DE LA COMISION DEL PLENO DE ECONOMI:A, HACIENDA,
RECURSOS HUMANOS, CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA
PUBLICA Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Sesion Extraordinaria y urgente 03/19 de 25 de julio de 2019

PUNTO N° 03- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE
ECONOMIA Y HACIENDA DE APROBACION DEL TERCER EXPEDIENTE
DE MODIFICACION DE CREDITOS DEL PRESUPUESTO DEL
AYUNTAMIENTO DE MALAGA DE 2018 PRORROGADO PARA EL 2019.

RESUMEN DEL CONTENIDO DEL EXPEDIENTE

En relacién con este asunto, la Comisién del Pleno conoci6 el citado
Expediente, en el que obra el Acuerdo adoptado por la lltma. Junta de
Gobierno Local, en la sesién extraordinaria y urgente celebrada el dia 24 de
julio de 2019, cuyo texto se transcribe a continuacion:

‘ACUERDO ADOPTADO POR LA ILMA. JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EN LA
SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE CELEBRADA EL DIA 24 DE JULIO DE
2019, EN RELACION CON EL PUNTO SIGUIENTE:

PUNTO N° 2.- PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO DEL TERCER
EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS DEL
PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO MALAGA DE 2018
PRORROGADO PARA 2019

La Junta de Gobierno Local conocié la Propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Economia y Hacienda, P.S. el Concejal Delegado de Recursos
Humanos y Calidad, de fecha 24 de julio de 2019, cuyo texto a la letra es el siguiente:

“Se propone a la llma. Junta de Gobierno Local:

Primero.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 177 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
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— AYUNTAMIENTO DE MALAGA ——

COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, HACIENDA, RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA PUBLICA
Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Acta de la Sesién Extraordinaria y Urgente 3/2019 de 25 de julio de 2019

de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y en el art. 127 1 B de la Ley 7/1985,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, la aprobacion de este proyecto de
Expediente de Modificacién de Créditos, cuyo importe total asciende a 1.431.500,00€
para atender:

1.- Coste del traslado a la ciudad de Mélaga de la Gala de 34 Edicion de
los Premios Goya, desglosandose en canon 605.000€ y colaboracion accesoria
786.500 €

2.- El pago de asistencias a Organos Colegiados de Concejales de la
Corporacién sin dedicacién exclusiva ni parcial, por importe de 40.000 €.

Dicha maodificacion se financiard con disminucion del Cap. Il del
Estado de Gastos "Intereses”, por importe de 1.431.500 €.

El resumen por capitulos del Expediente es el siguiente:

RESUMEN

EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE CREDITOS

GASTOS
CREDITOS BAJAS POR
CAP. SUPLEMENTOS EXTRAORDINARIOS ANULACION
2 40.000
3 1.431.500
4 1.391.500 0,00 0,00
TOTAL 1.431.500 0,00 1.431.500

Segundo.- Que se dé cuenta del presente expediente a la Comision
de Pleno permanente de Economia, Hacienda, Recurso Humanos, Calidad, Comercio,
Gestion de la Via Pablica y Fomento de la actividad Empresarial, en la préxima sesion
gue se celebre.

Tercero.- Que, en el caso de ser aprobado, se le dé al Expediente el
tramite legalmente establecido”

Consta en el expediente informe de Intervencion General de fecha 24
de julio de 2019.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los miembros
asistentes, dio su aprobacion a la Propuesta que antecede, y, consecuentemente,
adopto los acuerdos en la misma propuestos.”
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— AYUNTAMIENTO DE MALAGA ——

COMISION DEL PLENO DE ECONOMIA, HACIENDA, RECURSOS HUMANOS
Y CALIDAD, COMERCIO, GESTION DE LA VIA PUBLICA
Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

Acta de la Sesién Extraordinaria y Urgente 3/2019 de 25 de julio de 2019

VOTACION

La Comision del Pleno, por unanimidad, acordé dictaminar
favorablemente el asunto epigrafiado.

PROPUESTA AL ORGANO DECISORIO

La aprobacion de la Propuesta del Tercer Expediente de
Modificacion de Créditos del Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga de
2018 prorrogado para 2019, conforme al detalle y a los acuerdos adoptados
por la litma. Junta de Gobierno Local en sesion extraordinaria y urgente de
fecha 24 de julio de 2019, que guedan transcritos en el presente Dictamen.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente levant6 la sesion,
siendo las nueve horas y treinta y cuatro minutos del dia al comienzo citado,
levantandose de lo tratado y acordado la presente Acta de la que, como
Secretaria, doy fe.

Ve Be:
EL PRESIDENTE,
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