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Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno

ASUNTO: INFORME EXPEDIENTE CONCLUSO

Dofia Rocio Rodriguez Manzano, responsable de la tramitacion del expediente nam.
04/2022 relativo a la “PARTICIPACION DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGA
EN LA CONSTITUCION DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
INTERNACIONAL SOSTENIBLE”, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 177.1
de Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, informa que el mismo se halla concluso en todos sus tramites y que se presenta
con arreglo a lo establecido en los articulos 70 de la Ley del Procedimiento Administrativo
Comun y 164 del citado Reglamento.
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ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA ASOCIACION CIFAL
MALAGA.

Reunidos en la Sala de reuniones del Hospital Noble, sito en Plaza del General Torrijos,
respecto de la asistencia presencial, y a distancia por videoconferencia en la aplicacion
informatica“Zoom”, el jueves 2 de Diciembre de 2021, a las 19:31 horas.

PREVIO: Con fecha 2 de Diciembre de 2021, se celebré sesidon de la IV Junta Directiva
de la Asociacién CIFAL MALAGA, con los puntos del orden del dia incorporados a la
convocatoria suscrita con fecha 18/11/2021 junto con los acuerdos adoptados al respecto
(apuntar que fueron aprobados todos los puntos resolutivos incluidos al orden del dia), asi
como sesion de la Asamblea General Extraordinaria. Al amparo de lo establecido en el articulo
31 de los Estatutos de la Asociacién, y tal como se expuso al comienzo de la misma, la sesion
de la Junta Directiva quedd integramente grabada por medios audiovisuales al objeto de
mantener y conservar fielmente su contenido, esto es: las deliberaciones, las distintas
intervenciones y la adopcién de los respectivos acuerdos. Por consiguiente, mediante la
presenta acta que ahora se emite, se expresan exclusivamente los acuerdos adoptados en
cada uno de los puntos del orden del dia que fueron tratados junto con la documentacion
informativa que dio soporte a su deliberaciéon y toma de decisién. Sin perjuicio de lo anterior,
tanto en la presente como en las futuras actas, podran incorporarse o adicionarse a la misma,
previa peticidon expresa, la transcripcién de la intervencion o intervenciones que asi lo desee
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva, o que se considere de especial relevancia o
interés para su anexidn escrita, al igual que los votos particulares emitidos.

A peticidon expresa de cualquiera de los miembros de la Junta Directiva se facilitara
copia integra audiovisual de la sesion grabada o en su caso, instrucciones de descarga de la
misma junto con la certificacién correspondiente, una vez queden incorporadas a la web de la
Asociacion.

ASISTENTES:

PRESIDENTE:
D. Alexander A. Mejia. Director de la Divisidn para las Personas e inclusién Social de UNITAR y
Director de la Red Global CIFAL.

VICEPRESIDENTE EJECUTIVO:

D. Julio Andrade Ruiz, Asesor de Alcaldia en materia de Accién Exterior y Cooperacién al
Desarrollo del Ayuntamiento de Malaga y Director de CIFAL Malaga, el cual actia a su vez en
representacion de la Universidad de Malaga fruto de expresa delegacidon conferida a su
persona, aspecto comprobado por la Secretaria General.

SECRETARIO GENERAL.
D. José Domingo Gallego Alcal3, Licenciado en Derecho, y funcionario de Administracién Local

con habilitacion Nacional.

TESORERA.
D2. Débora Salafranca Vazquez, Coordinadora de CIFAL Malaga.

VOCALES:
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e Excmo. Sr. D. Francisco De la Torre Prados, Alcalde de la Ciudad en representacion
del Excmo. Ayuntamiento de Malaga. (se incorpora a la sesién siendo las 18:04,
punto nimero 4 del orden del dia de la sesién).

e D. José Maria Lépez Jiménez, Direccion de Relaciones Institucionales y con Grupos
de Interés y Sociales, Responsable de RSC y Sostenibilidad de Unicaja Banco, en
representacion de Unicaja Banco.

e D2, Natalia Sdnchez Romero, Vicepresidenta Ejecutiva y Secretaria General de la
Confederacién de Empresarios de Malaga (CEM,) en representacion de la
Confederacién de Empresarios de Andalucia.

e D. Fernando Valero Flores, socio en representacion de GRANT THORNTON
ESPANA.

e D2 Sjlvia Candamil Neira.

e D2 Sonia Diez Abad
e D. Arturo Rodriguez Menéndez, Senior Advisor de CIFAL Malaga.

e D. Taleb Rifai. Secretario General de la Organizacion Mundial de Turismo de las
Naciones Unidas (2010-2018).
e D.Venancio Gutiérrez Colomina.

Asiste como invitado:
e D. Luis Gallegos Chiriboga, Presidente Board UNITAR.

ORDEN DEL DiA.
°-Aprobacion, en su caso, del acta de la sesion anterior.

2.-Propuesta aprobacion comienzo procedimiento de Aprobacién de los Estatutos de
la Fundacidn y posterior inscripcion en el Registro de Fundaciones.

32.-Autorizacidn al Presidente ejecutivo y al Secretario General para elevar a publico
los anteriores acuerdos.

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS ADOPTADOS:

Tras comprobacion de la concurrencia del quérum exigible para celebrar la sesion,
toma la palabra el Presidente agradeciendo la asistencia a los presentes, y procediendo a
mocionar la aprobacion del Orden del dia, la cual es aprobada por unanimidad.

Se propone sean objeto de votacidn en bloque todos los puntos por economia y
diligencia en las actuaciones, mostrandose todos los presentes conformes con tal propuesta.
He de destacar que no acontece intervencidn de ninguno de los asistentes, salvo las palabras
protocolarias y de agradecimiento producidas con cardcter previo a que concluya la sesidn.

1. Aprobacidn del acta de la sesién anterior.

Queda aprobada el acta de la sesién anterior.
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2.-Propuesta aprobaciéon comienzo procedimiento de Aprobacién de los Estatutos de la
Fundacion y posterior inscripcidn en el Registro de Fundaciones.

Se aprueba por unanimidad el inicio de las actuaciones pertinentes.

39.-Autorizacion al Presidente ejecutivo y al Secretario General para elevar a publico los
anteriores acuerdos.

Se aprueba por unanimidad facultar a las personas propuestas para la elevacion a publico
de los anteriores acuerdos.

Con caracter previo a que se levante la sesién el Sr. Alcalde interviene para agradecer la
presencia de todos los asistentes, y cede el uso de la misma al Sr. Embajador D. Luis Gallegos
para concluir la sesidn.

Manifiesta que enriquece siempre el debate, y confiere un valor adicional por su
experiencia, contar con personas como Taleb Rifai, Alex Mejia, o el propio embajador Luis
Gallegos.

Pone el Alcalde en valor el trabajo desempeiiado, y el papel desarrollado por Unicaja
Banco, GRANT THORNTON ESPANA, Arturo Rodriguez, Deborah Salafranca, asi como la propia
Confederacidn de Empresarios, junto con el resto de los vocales de la Asociacidn.

Interviene el Sr. Alex Mejia para agradecer las amables palabras del Sr. Alcalde, asi como a
Unicaja Banco por su aportacién y apoyo.

Finalmente, el Sr. Embajador agradece a todos los presentes su asistencia, a Alex Mejia
por la labor desempefiada, que seguro marcara una nueva hoja de ruta bajo el liderazgo del Sr.
Alcalde y del Sr. Julio Andrade.

Desea a su vez unas felices fiestas a todos.

Sin mas asuntos que tratar, siendo las 19:40 horas del dia indicado, se levanta la sesién de
la Asamblea General extraordinaria, de todo lo que doy fe como Secretario General.

El Secretario General.

Fi rmado por GALLEGO ALCALA,
JOSE DOM NGO (FIRMA) el dia
25/ 04/ 2022 con un certificado

emtido por AC DNI E 005, en 33370152G ;i(;;n;;;g;g;;aérysatg
cal i dad de Secretari o General JULIO ANDRADE (R:

A . G93677516)
de CI FAL NB‘I aga' ANDRADE (R: Fecha: 2022.04.23

G93677516) 20:13:26 +0200"
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Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justiciay
Administracién Local

Direccidn General de Justicia Juvenil y Cooperacién

Junta de Andalucia

Maria Dolores Rubio de Medina, Jefa de Seccién de Registro de Fundaciones de Andalucia de la
Direccién General de Justicia Juvenil y Cooperacion de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia 'y
Administracion Local de la Junta de Andalucia

CERTIFICA:

Que consultados el Registro de Fundaciones de Andalucia asi como los Registros de Fundaciones de
competencia estatal y los autondmicos, no consta inscrita ninguna Fundaciéon con denominacién igual o
semejante, ni tampoco coincide con denominaciones que tengan reserva temporal en este Registro para su
utilizacion.

‘ FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE |

Queda incorporada dicha denominacién al Registro, con caracter provisional, por un plazo de seis
meses contados a partir de la fecha de expedicién del presente, transcurridos los cuales sin haberse
solicitado la inscripcion de constitucion de la fundacion, dicha reserva sera cancelada de oficio.

Lo que se certifica a solicitud de MANUEL CAMAS JIMENA.

Plaza de la Gavidia, n°10 (41002 Sevilla)
Telf.: 900 927 001
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Malaga

United Nations Institute for Training and Research

CERTIFICADO. -

D. JOSE DOMINGO GALLEGO ALCALA, Licenciado en Derecho, en calidad de Secretario General

de la Asociacién “CIFAL MALAGA”, con domicilio social en Calle Corregidor Francisco de Molina n? 1,

29006 —

MALAGA, con C.I.F. G93677516, mediante la presente, al amparo de lo previsto en el articulo

26.g) de los Estatutos de la precitada Asociacidn, constituida el dia 13 de marzo del 2019, ante el Notario

de esta

Ciudad D. Miguel Krauel Alonso, bajo el nUmero novecientos setenta y cinco de su protocolo,

por la presente:

CERTIFICA:

1. El acta de la sesidn de la Asamblea General extraordinaria celebrada el 2 de diciembre de
2021 contempla la aprobacién por unanimidad de los asistentes del inicio de las actuaciones
pertinentes para la aprobacién de los estatutos de la Fundacion juridico-privada, sin animo de
lucro y su posterior inscripcidn en el Registro de Fundaciones pertinente.

2. La Asamblea General Extraordinaria celebrada el pasado 10 de mayo de 2022, aprobd la
renovacion de los cargos de la Junta Directiva conforme al articulo 15 de los Estatutos, por lo
que el Sr. Julio Andrade Ruiz, vicepresidente Ejecutivo, quedd nuevamente facultado para
continuar desempenando las funciones atribuidas a dicho cargo en los propios Estatutos de la
Asociacion, quedando facultado para impulsar las actuaciones, fases y trdmites necesarios para
la creacidn y constitucion de la referida Fundacién.

La Asamblea General conocid el certificado expedido por el Registro de Fundaciones de
Andalucia aprobando el nombre de: “Fundacidon para el Desarrollo Internacional Sostenible” (se
anexiona dicho documento junto a la presente certificacion).

3. Ha sido firmada por la Vicepresidencia Ejecutiva la Resolucidon n? 1/2022, acordando que la
Asociacion CIFAL Malaga, entidad que formara parte del Patronato de la Fundacidn, asuma el
importe econdmico de la aportacidon inicial de 3.000,00€, para la dotacion de capital
fundacional, y ello en aras de dar cumplimiento de las observaciones acometidas por la
Intervencién General Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

Conforme se indica por el Sr. Vicepresidente de CIFAL, el resto de las aportaciones figuran
descritos en el Programa de actuacidn y su estudio econdmico que se anexiona a la presente,
firmado electrénicamente.

La mencionada Resolucidn recoge en su apartado resolutivo segundo: “SEGUNDO. Confirmar la
voluntad de la Asociacion CIFAL Malaga de que la Fundacidn gestionarad los proyectos e ingresos
de la Asociacién lo antes posible, quedando esta disuelta en cuanto finalicen los proyectos y los
compromisos econémicos asumidos con anterioridad a la constitucion de la Fundacion.

CIFAL Malaga T.+34 951 31 39 54
Avenida de Cervantes, n°1 info@cifalmalaga.org
29016 Malaga http://www.cifalmalaga.org

Espafia



Subrayar que tal como se aprobd por unanimidad de los asistentes en el punto 6 de la Junta
Directiva celebrada el pasado mes de diciembre de 2021, dicha Fundacidn se constituira ante
Notario en cuanto formalmente cada una de las instituciones lo aprueben en su respectivos
drganos competentes, conviviendo en el tiempo, si quiera temporalmente, la Fundacién y la
Asociacion CIFAL Malaga en aras de poder compartir diferentes proyectos y actuaciones durante
dicho lapso de tiempo, y ello hasta la extincién de la Asociacion.” (En todo caso resefiar que la
mencion al punto 6 obedece a un error de transcripcion, tratdndose del punto n98 del orden del
dia de la meritada sesion de la Junta Directiva.)

5. La Junta Directiva de la Asociacion en la sesidon antes referida tuvo conocimiento, dentro del
punto numero 8 del orden del dia de la sesién, de la propuesta concerniente a que la Presidencia
de la Funcion recayera en la Universidad de Malaga, en la figura de la persona que ocupe el
cargo de rector Magnifico, siendo en la actualidad asumido por el Excmo. Sr. D. José Angel
Narvaez.

Todo lo cual se hace constar por este Secretario General por orden y con el Visto Bueno del Sr.
Vicepresidente Ejecutivo, a los efectos oportunos y ante quien corresponda, especialmente ante
el Excemo. Ayuntamiento de Malaga.

En Malaga, a fecha de firma electrdnica.

EL SECRETARIO GENERAL
DE CIFAL MALAGA.

Fdo.: José Domingo Gallego Alcala

Fi r mado por GALLEGO V.B. PRESIDENCIA CIFAL
ALCALA JOSE DOM NGO - DNI P.A. EL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO.
***x8242** el dia

28/ 11/ 2022 con un

certificado emtido por Fdo.- Julio Andrade Ruiz.

333701526 e dgainero
JULIO ANDRADE ANDRADE (R: G93677516)

Fecha: 2022.11.28
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Fundacién para el
Desarrollo Internacional Sostenible
PLAN DE VIABILIDAD. V.6

1.

INTRODUCCION

Con la denominacion de “Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible” (Fundacion
IDS), se constituye una entidad de naturaleza fundacional juridico-privada, sin fin de lucro, que
se convertira en la heredera de las responsabilidades, obligaciones y derechos de la actual
Asociacion CIFAL MALAGA, una vez esta disuelta, lo antes posible, siguiendo el mandato de la
Junta directiva de diciembre de 2021.

Se han planificado las siguientes fases (se procurard acortar los plazos) para la convivencia y
transicién entre ambas instituciones:

2.

Primera fase (ano 1 al aio 3):
o Convivencia de las dos instituciones, Asociacién CIFAL Mdlaga y Fundacién para
el Desarrollo Internacional Sostenible, en la que la Fundacion IDS empezard a
gestionar proyectos por los que recibira ingresos (proyectos promovidos por la
Asociacidn y proyectos nuevos).

o Asunciéon progresiva de las responsabilidad, obligaciones y derechos de CIFAL
Malaga por parte de la Fundacion IDS.

Segunda fase (afio 4):

Disolucidn de Asociacion CIFAL Malaga y plena asuncién de responsabilidad y gestion de
proyectos por la Fundacién IDS.

FINES Y ACTIVIDADES

La fundacidn tiene por objeto los fines siguientes:

a)

El apoyo a las actividades del Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion
Profesional e Investigaciones (UNITAR) y de los Centros Internacionales de Formacion de
Autoridades y Lideres Locales afiliados, ofreciendo oportunidades de capacitacién e
intercambio de buenas practicas, herramientas y estrategias entre las autoridades
locales y regionales, el sector privado y la sociedad civil.

La formacién de lideres y autoridades municipales, asi como la realizacidn de actividades
formativas, divulgativas, de investigacién y sensibilizacién y de cooperacién al
desarrollo, alineados con los objetivos de la Organizacién de las Naciones Unidas y sus
organismos especializados, asi como en colaboracion con otras organizaciones
internacionales.

b) Aprovechar el legado inmaterial de la Asociacion CIFAL Malaga y consolidarse en el

ambito internacional.
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Fundacién para el
Desarrollo Internacional Sostenible
PLAN DE VIABILIDAD. V.6

c) La difusion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones
Unidas y aquellos otros objetivos que con el tiempo se establezcan.

d) Contribuir a la educacion, a la erradicacidon de la pobreza y favorecer un desarrollo
sostenible e igualitario.

e) La realizacion de actividades de formacion permanente del profesorado universitario y
no universitario.

f) La cooperacion internacional al desarrollo.
Actividades.
Para la consecucién de los fines se desarrollaran las siguientes actividades:

e Campanfas de difusion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y de
otros acuerdos nacionales e internacionales.

e Organizacion de charlas, seminarios, jornadas, conferencias, y en general acciones
informativas/formativas sobre los ODS.

e La captacion de fondos publicos y privados para la financiacion de las actividades
mencionadas.

e La organizacion de actividades formativas para el movimiento asociativo, los gobiernos
locales y las organizaciones de la sociedad civil.

e Contribuir en el desarrollo de las capacidades de las organizaciones sin animo de lucro y de
la sociedad civil.

e Contribuir al desarrollo de estrategias nacionales y de la colaboracidon entre redes globales.
e La colaboracidn con otras redes que compartan objetivos similares.

e Planificacidén, disefio y organizacién de reuniones, mesas redondas y conferencias sobre
materias vinculadas a la fundacién, que posibiliten un mejor y mas amplio conocimiento de
sus fines: Establecimiento de programas de actuacidn en el ambito cultural y deportivo;
realizacion de publicaciones, constitucion de lineas de investigacién sobre materias
vinculadas a los fines de la fundacién; disefio y creacién de Catedras Universitarias, Cursos
universitarios de Experto y Mdaster o de Especializacion, relacionados con sus fines y
objetivos.
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En suma, la fundacidn llevara a cabo cuantas actividades sirvan al desarrollo y cumplimiento de
los fines enunciados que le son propios, y especialmente las relacionadas con el Instituto de las
Naciones Unidas para la Formacién Profesional y la Investigaciéon (UNITAR).

3.  FORMAJURIDICA

La constitucion de esta fundacion es la materializacion del objetivo de darle a CIFAL Malaga una
personalidad juridica mas estable, tal y como queda reflejado en el acuerdo de constitucion de CIFAL
Madlaga firmado en el 2018 por UNITAR y el Ayuntamiento de Malaga.

Para ello, se constituye una entidad de naturaleza fundacional juridico-privada, sin fin de lucro.

4. ORGANIZACION

4.1. ORGANIGRAMA
PATRONATO
Presidencia/Vicepresidencia/Secretaria/Tesoreria
CONSEJO EJECUTIVO
CONSEJO ASESOR
4 ~ )\
DIRECCION GENERAL
\ _/
4 . )\
COORDINACION
(& J
|
|
GESTION DE PROYECTOS ADMINISTRACION

Se analizara en coordinacién con la Secretaria General la conveniencia y/o necesidad de
establecer una Secretaria Técnica para la mejor organizacién y formalizacion de las
actividades y funciones atribuidas a aquella, y ello conforme a lo establecido en el
articulo 16 del Proyecto de Estatutos de la Fundacion IDS.
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4.2. NECESIDADES DE PERSONAL

Puesto de Trabajo N2 personas

: (*)

DIRECCION. 1

COORDINACION 1

TECNICO/ASESOR DE PROYECTOS 2

TECNICO DE COMUNICACION 1

ADMINISTRATIVO 1

(*) En el afio 1 de la primera fase, el personal de la fundacion serd el mismo que actualmente
tiene la Asociacion CIFAL Mdlaga, se contratardn técnicos/asesores de proyectos y personal
administrativo de apoyo, en funcion de la obtencidon de ingresos.

5.  INFRAESTRUCTURAS E INSTALACIONES

El domicilio social de la Fundacién IDS radicara en Mdlaga, en las instalaciones en la Plaza del
General Torrijos, n? 2, en las dependencias municipales asignadas del Hospital Noble de
Madlaga. Sin perjuicio de la anterior sede, la fundacién mantendrd en Avda. de Cervantes n2 1,
(Casita del Jardinero) la sede representativa y protocolaria de la fundacion. (*)

La fundacién se apoyara en salas y otras instalaciones del propio Ayuntamiento de Malaga, de
las Instituciones miembros del patronato y de otros recursos de la ciudad, que dispondran de
los medios tecnolégicos necesarios para organizar sus actividades formativas.

(*) En la primera fase, la infraestructura e instalaciones principal que usard la fundacion serd la
misma que actualmente usa la Asociacion CIFAL Mdlaga.

6.  PLANDEACTUACIONY OBJETIVOS

Como heredera de la Asociacién CIFAL Malaga, atendiendo a las necesidades y prioridades de
los actores locales de nuestra regidn, asi como a la amplia experiencia que ya posee la ciudad,
la fundacidn se especializa en tres temas centrales:

e INCLUSION SOCIAL:

o Mejora de la calidad de vida
Los procesos de exclusion social alcanzan hoy en dia una mayor complejidad y
requieren intervenciones profesionales que incidan directamente en sus multiples
dimensiones, por ello Malaga afronta esta realidad asumiéndola como un reto y
desarrollando programas y proyectos enmarcados en sus Planes de Inclusién Social.
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A través de los distintos planes se han ido haciendo una revisidon general de cémo se
desarrolla politica social en la ciudad, desde la atencién primaria a través de los
centros de servicios sociales comunitarios, los programas para mayores y menores,
hasta la acogida a personas sin hogar y los proyectos de prevencién.

Ademas de la atencién a las necesidades de la poblacidn, en las intervenciones se
tiene en cuenta el aspecto preventivo y el desarrollo de proyectos con un amplio
bagaje participativo.

Las actuaciones en inclusidon social cuentan con una larga y experimentada
trayectoria, asi como con un destacado caracter innovador, pero todas con un fin
comun, la mejora de la calidad de vida de las personas que viven en nuestra ciudad.

Fortalecimiento de la convivencia y prevencion de la radicalizacion

Desde hace mas de veinte afios en la ciudad de Mdlaga se respalda el derecho de las
personas inmigrantes a interactuar econdmica, religiosa, social y culturalmente con
una sociedad de destino bajo los términos de la legislacion nacional aplicable,
mientras que también mantienen un sentido de su propia identidad cultural, lo que
ha propiciado una auténtica convivencia intercultural.

Sin embargo, y ante los fendmenos de radicalizacion violenta a nivel global que
observamos con preocupacion en los ultimos afos, nuestra ciudad ha afrontado el
desafio de encontrar formas de adoptar la diversidad mientras se mantiene la
unidad; para ello se ha desarrollado Plan Estratégico Nacional de Lucha contra la
Radicalizacién Violenta, habiendo sido elegida por el Ministerio del Interior de
Espana como ciudad piloto para su implementacion; asi como se tiene el honor de
cooperar activamente con el Centro de Inteligencia contra el Terrorismo y el Crimen
Organizado (CITCO) para la puesta en marcha del mismo y la elaboraciéon del | Plan
Transversal por la Convivencia y la Prevenciéon de la Radicalizacién Violenta en la
ciudad de Mdlaga.

La realizacion de este Plan ha supuesto un analisis profundo tanto de la realidad
nacional e internacional, como de situacidn local, por lo que Malaga ha sido invitada
a participar en multiples foros internacionales para compartir dicha experiencia
(“OSCE Security Days”, “Strong Cities Network Global Summit”, etc..). Todo ello hace
gue nuestra ciudad haya desarrollado un profundo conocimiento y una gran
experiencia sobre el tema reconocida internacionalmente, por lo que consideramos
sumamente interesante desarrollar una linea formativa dedicada al tratamiento de
los temas de seguridad y anti-radicalizacidn.

GOBERNANZA URBANA Y PLANIFICACION

o Planificacion estratégica
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Mdlaga fue una de las ciudades pioneras en la realizacién de la Planificacidn
Estratégica de la ciudad, desde entonces han surgido los dos planes estratégicos y
multiples actuaciones; lo que ha provocado la presencia activa de Malaga en redes
de ciudades a nivel nacional e internacional, entre las que destaca el CIDEU (Centro
Iberoamericano para el desarrollo Estratégico Urbano), AERYC (América y Europa de
Ciudades y Regiones) o RADEUT (Red Andaluza para el Desarrollo Estratégico Urbano
y Territorial) o “Medcities”; el disefio y la gestion de proyectos de cooperacion
internacional y de intercambio de experiencias y buenas practicas ha propiciado que
Malaga sea considerada internacionalmente en este tema, por lo que consideramos
interesante crear una linea de formacion sobre este tematica.

Turismo para el desarrollo

La definicién de Turismo Sostenible segun la Organizacién Mundial del Turismo
(OMT) es: “El turismo que tiene plenamente en cuenta las repercusiones actuales y
futuras, econdmicas, sociales y medioambientales para satisfacer las necesidades de
los visitantes, de la industria, del entorno y de las comunidades anfitrionas”. Gracias
a la diversidad de relaciones implicadas en la actividad turistica, el turismo
sostenible tiene la capacidad de actuar como catalizador de cambio en el mundo,
beneficiando a la lucha de causas como el hambre, la paz y seguridad, el fomento de
las economias locales...

Con el fin de aumentar la concienciacion de la poblacion general y de los
responsables publicos y privados sobre este tema, asi como para aumentar su
alcance, el afio 2017 fue designado por la ONU como el Afio Internacional de
Turismo Sostenible para el desarrollo. De esta manera, la Carta Mundial de Turismo
Sostenible +20 continta su trayectoria como vehiculo del sector turistico hacia la
consecucion de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.

El turismo puede contribuir, directa o indirectamente, a todos estos Obijetivos.
Concretamente el turismo aparece en las Metas de los Objetivos 8, 12 y 14, que
estdn respectivamente relacionados con el desarrollo econdmico inclusivo vy
sostenible, el consumo y la produccion sostenible, y el uso sostenible de los océanos
y los recursos marinos.

Malaga, con su amplia experiencia en el desarrollo turistico, asi como en el
desarrollo de proyectos de cooperacién internacional, aporta una visidon vy
experiencia muy importante para la transferencia de conocimiento sobre la creacion
de estrategias de Turismo para el Desarrollo.

LA AGENDA 2030 Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

La Fundacion IDS tiene en sus fines, la realizacion de actividades que contribuyan a la
difusién y al cumplimiento de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de las Naciones Unidas.
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6.1. PUBLICO OBJETIVO

Cargos electos municipales, emprendedores y empresarios, funcionarios /as, empleados/ as de la
administracion municipal y regional, técnicos, estudiantes Universitarios, lideres sociales y
econdémicos, entidades de la Sociedad Civil y ONG’s dinamizadoras de la ciudadania.

6.2 PROYECTOS
INSTITUCION PROYECTO
ANO 1
FAO PLAN DE FORMACION
AMAZON Cascos verdes: proyecto de reforestacidn en zonas forestales andaluzas y

+ JUNTA ANDALUCIA | recogida de basura en rios y desembocaduras de playas.

ANO 2

COE+IBERDROLA APP ODS y Deportes para colegios: segunda fase

DANONE Formacién en nutricidn y lactancia materna
IAD Formacién en Agenda 2030
Edu(c;;gx‘ Il-rl:sgt?tirtion Formacién en sostenibilidad
UTEL Formacién en Agenda 2030
FUNDACION ITACA Formacién en Agenda 2030

ANO 3
COE+IBERDROLA APP ODS y Deportes para colegios: segunda fase

DANONE Formacién en nutricidn y lactancia materna

IAD Formacién en Agenda 2030
GIOYA Higher

. L Formacion en sostenibilidad
Education Institution

FUNDACION ITACA Formacién en Agenda 2030

UTEL Formacién en Agenda 2030

7.  ESTUDIO ECONOMICO
7.1. INVERSION INICIAL

No serd necesaria una inversion inicial, puesto que la Fundacién utilizara la inversion inicial
que se hizo para la constitucion de la Asociacién CIFAL.
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7.2. PREVISION DE INGRESOS

Durante la primera fase, los tres primeros afios, se prevé la generacion de ingresos por la
asuncion de proyectos de la Asociaciéon CIFAL Mdlaga y otros nuevos que se estan

planificando, estableciendo nuevas alianzas.

INSTITUCION PROYECTO
ANO1 | ANO2 | ANO3
FAO PLAN FORMACION 25.000€ | 10.000€ | 10.000€
AMAZON Proyecto de reforestacidony 60.000€ | 70.000¢€ | 70.000€
+ JUNTA ANDALUCIA recogida de basura en playas/rios
COE+IBERDROLA+PARTNERS APP ODS y Deportes para colegios: 40.000€ | 45.000€
segunda fase
DANONE Formacidn en nutricidn y lactancia 40.000€ | 45.000€
materna
IAD Formacidn en Agenda 2030 6.000€ | 6.000€
GIOYA Higher Education ., N 30.000€ | 35.000€
o Formacidn en sostenibilidad
Institution
UTEL Formacidn en Agenda 2030 4.500€ | 6.000€
FUNDACION ITACA Formacidn en Agenda 2030 6.000€ | 8.000€ | 8.000¢€
OTROS Formacidn y sensibilizacion 15.000 € | 40.000 € | 45.000 €
TOTAL | 106.000€ | 248.500€ | 270.000€
7.3. PREVISION DE GASTOS

INVERSION INICIAL

Gastos Generales 20.000 €

50.000 €

50.000 €

Gastos de personal 130.000 €

190.000 €

200.000 €

Gastos actividad 90.000 €
240.000 €

182.000 €
422.000 €

213.000 €
463.000 €
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7.4 PREVISIONES DE FINANCIACION

Conceptos Aifo 1 Ao 2 \ Ao 3

Capital

30.000 €

30.000 €

30.000 €

Ayuntamiento de Malaga

6.000 €

Fundacidn Unicaja

6.000 €

Asociacion CIFAL Malaga

3.000 €

Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo
Social y Simplificacion Administrativa de la
Junta de Andalucia

3.000 €

Universidad de Mdlaga

Confederacién de Empresarios de Andalucia.

Fundacién Sando.

Nafees Akbarali

Joao Talone

Sonia Diez

Francisco de la Torre Prados
(honorifico)

Alex Mejia (honorifico)

Actividades propias 106.000 € | 248.500 € 270.000 €
Subvenciones (europeas y otras) -—- 40.500 € 60.000 €
cuotas patrono 147.000 € | 147.000 € 147.000 €
Ayuntamiento de Mdlaga | 30.000 € 30.000 € 30.000 €
Fundacién Unicaja | 30.000 € 30.000€ 30.000 €
Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo | 30.000 € 30.000€ 30.000 €
Social y Simplificacion Administrativa de la
Junta de Andalucia
Universidad de Mdlaga | 3.000 €* 3.000 €* 3.000 €*
Fundacién Sando | 15.000 € 15.000 € 15.000 €
Joao Talone | 15.000 € 15.000 € 15.000 €
Nafees Akbarali | 15.000 € 15.000 € 15.000 €
Asociacién CIFAL Malaga | 3.000 € 3.000 € 3.000 €
Confederacion de Empresarios de Andalucia | 3.000 €* 3.000 €* 3.000 €*
Sonia Diez | 3.000 € 3.000 € 3.000 €

Francisco de la Torre Prados (honorifico)

Alex Mejia (honorifico)

Total Financiacion

253.000 €

436.000 €

477.000 €

(*) Aportaciones no dinerarias.

En Mdlaga, a fecha 28 de noviembre de 2022.
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RESOLUCION 1/2022 DE LA VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA.

Vista la competencia atribuida en el articulo 24.h de los Estatutos de la Asociacion
CIFAL Malaga, habilitAndose a la Presidencia (en este caso actuando por delegacion la
Vicepresidencia ejecutiva), para adoptar: “...cualquier medida urgente que la buena marcha
de la Asociacién aconseje o en el desarrollo de sus funciones resulte necesaria o conveniente,
sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva”.

Habida cuenta de que conforme al Art. 11.C) de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, (en adelante, Ley de Fundaciones
de Andalucia), la aportacién inicial de la “Fundacién para el Desarrollo Internacional
Sostenible” debe ser de 30.000€, esta cantidad va a ser aportada por los patronos
fundadores natos. En el programa de actuacién y estudio econémico se desglosan las
cuantias correspondientes a cada patrono. Asimismo, se incluye las previsiones de
financiacion que incluye las cuotas anuales de los patronos para el ejercicio de 2023, que
se llevara como propuesta a la primera sesién de constitucién del Patronato.

Habiéndose recogido en el acta de la Asamblea General extraordinaria de 2 de
Diciembre de 2021 la aprobaciéon por unanimidad de los asistentes, del inicio de las
actuaciones pertinentes para la aprobacion de los estatutos de la Fundaciéon juridico
privada, sin &nimo de lucro y su posterior inscripcion en el Registro de Fundaciones con la
denominacién de Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible” y posteriormente
en la Asamblea General Extraordinaria celebrada el pasado 10 de mayo de 2022, se aprob6
la renovacién de los cargos de la Junta Directiva conforme al articulo 15 de los Estatutos
quedando esta Vicepresidencia nuevamente facultada para continuar impulsando los
tramites necesarios para la aprobacién de la Fundacion.

Teniendo en cuenta segin los estatutos de la Fundacién, que la Asociaciéon CIFAL
MALAGA formara parte del Patronato de la mencionada Fundacién y que esta se convertira en
la sucesora de las responsabilidades, obligaciones y derechos de la actual Asociacién CIFAL
MALAGA, se considera necesario aprobar sin mayor dilacién la aportacién inicial de 3.000,00€
para la dotacion del capital fundacional.

Resultando que concurren a juicio de la Vicepresidencia ejecutiva razones mas que
acreditadas para aprobar por urgencia aquellos documentos que a la presente no han
podido serlo por parte de los 6rganos estatutarios competentes, debiendo obrar tanto la
presente Resolucion como certificado expedido por la Secretaria General, y el programa de
actuaciones y estudio econémico elaborado en el expediente administrativo que se ve a
tramitar en el Excmo. Ayuntamiento de Malaga y en el resto de instituciones, por cuanto lo
contrario supondria una demora en el diligente impulso de las fases y tramites

CIFAL Malaga T.+34 951 31 39 54
Avenida de Cervantes, n°1 info@cifalmalaga.org
29016 Malaga http://www.cifalmalaga.org
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administrativos exigibles conforme a la normativa basica reguladora en la materia
(especialmente Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas y normativa concordante respecto de los procedimientos
administrativos a tramitar por el referido Ayuntamiento y demas organismos publicos), y
sin que ello condicione o limite en ningin modo la competencia de estos para su
conocimiento y en su caso debate pertinente en el momento temporal oportuno.

De conformidad con el articulo 24 apartado H de los Estatutos de CIFAL MALAGA,
RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar la aportaciéon econémica inicial de 3.000,00€ para la dotacion
del capital fundacional de la “Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible”,
quedando debida constancia de ello en los libros y registros contables de la Asociacidn, asi
como en aquellos otros documentos y/o anotaciones que en su caso sea exigible a juicio de
la Tesoreria.

SEGUNDO. Confirmar la voluntad de la Asociacién CIFAL Malaga de que la
Fundacién gestionara los proyectos e ingresos de la Asociacion lo antes posible, quedando
esta disuelta en cuanto finalicen los proyectos y los compromisos econémicos asumidos
con anterioridad a la constitucion de la Fundacion.

Subrayar que tal como se aprobé por unanimidad de los asistentes en el punto 6 de
la Junta Directiva celebrada el pasado mes de diciembre de 2021, dicha Fundacién se
constituira ante Notario en cuanto formalmente cada una de las instituciones lo aprueben
en su respectivos oOrganos competentes, conviviendo en el tiempo, si quiera
temporalmente, la Fundacién y la Asociaciéon CIFAL Malaga en aras de poder compartir
diferentes proyectos y actuaciones durante dicho lapso de tiempo, y ello hasta la extincién
de la Asociacion.

TERCERO. Interesar de la Secretaria General expida certificado de la presente
Resolucién para su remision al Excmo. Ayuntamiento de Malaga a la mayor brevedad
posible.

CUARTO. Dar cuenta de la presente resoluciéon a la Junta Directiva de CIFAL
MALAGA en la préxima sesion que se celebre, asi como a la Tesoreria para su conocimiento
y efectos pertinentes en el estricto &mbito de sus competencias y funciones estatutarias.

Dado en Malaga, a fecha de firma electrénica.

V.B. PRESIDENCIA CIFAL
P.A. EL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO

33370152G Firmado digitalmente por

33370152G JULIO
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Fecha: 2022.11.28 18:35:16
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CERTIFICADO. -

D. JOSE DOMINGO GALLEGO ALCALA, Licenciado en Derecho, en calidad de Secretario General
de la Asociacién “CIFAL MALAGA”, con domicilio social en Calle Corregidor Francisco de Molina ne 1,
29006 — MALAGA, con C.LF. G93677516, mediante la presente, al amparo de lo previsto en el articulo
26.g) de los Estatutos de la precitada Asociacién, constituida el dia 13 de marzo del 2019, ante el Notario
de esta Ciudad D. Miguel Krauel Alonso, bajo el niimero novecientos setenta y cinco de su protocolo,
por la presente:

CERTIFICA:

En el punto niimero 2 del orden del dia de la sesién de la Junta Directiva celebrada el dia 7 de
diciembre de 2022, se recoge el siguiente asunto: “Aprobacién de los Estatutos de la Fundacion para el
Desarrollo Internacional y comunicacion de avances en la constitucion de fa Fundacion”

Tras debate del mismo, es aprobado por unanimidad de los presentes el referido asunto,
incorpordndose al presente documento como Anexo los referidos Estatutos.

Del mismo modo, la Asamblea General extraordinaria de la Asociacion celebrada el dia 7 de
diciemhre de 2022, recoge en el orden del dia de la sesién, en su punto nimero 1 la: “Aprobacién, en
su caso, de la propuesta de la Junta Directiva de los Estatutos de la Fundacion para el Desarrollo
Internacional y comunicacion-de-avanses en la constitucion de la Fundacion”, la cual es aprobada por

V.B. PREGIDENCIA CIFAL

CIFAL Malaga T. +34 951 31 39 54

Avenida de Cervantes, n°1 info@cifalmalaga.org
29016 Malaga : . : http:/imwww.cifalmalaga.org
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“PROYECTO DE ESTATUTOS DE LA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE (Fundacion IDS)

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacién y naturaleza.

Con la denominaciéon de “Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible”
(Fundacién IDS), se constituye una entidad de naturaleza fundacional, sin fin de lucro, cuyo
patrimonio esta afectado de modo duradero, por voluntad de sus creadores, a la realizacion
|\\de los fines de interés general que se detallan en estos estatutos. :

Articulo 2. Personalidad y capacidad.

La fundacién constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones de Andalucfa, tiene
personalidad jurfdica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
tonsecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de los fines
Yara los que ha sido creada, con sujeci6n a lo establecido en el ordenamiento juridico.

iulo 3. Régimen.

\ La fundacién se regird porla Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad
Aut$énoma de Andalucia y demds disposiciones de desarrollo y por la voluntad de sus
fundadores manifestada en estos estatutos. ‘

Articulg 4. Nacionalidad y domicilio.
1. La fundacion que se crea tiene nacionalidad espariola.

2 El domicilio social de la fundacién radicard en Mdlaga, en las instalaciones en la
- Plaza del General Torrijos, n® 2, en las dependencias municipales asignadas del Hospital
Noble de Malaga. Sin perjuicio de la anterior sede, la Fundacién mantendra en la Avda. de
Cervantes n? 1, (Casita del Jardinero) y en la Avda. de Cervantes 2, (Rectorado de la
Universidad de Mélaga), la sede representativa y protocolaria de la fundacion.

3. El Patronato podra acordar el cambio de domicilio, mediante la tramitacién de la
oportuna modificacién estatutaria en la forma prevista en la legislacion vigente.

Articulo 5. Ambito de actuacién.

~ La fundacién desarrollara principalmente sus actividades en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucfa, sin perjuicio del establecimiento de relaciones
instrumentales con terceros en diferente Ambito territorial, nacional, europeo o

internacional.

Articulo 6. Duracién.




La fundacion que se instituye tendra una duracién temporal indefinida. No obstante, si los
fines de la fundacién se hubieren cumplido fntegramente o resultaren de imposible
realizacién, el Patronato podréa acordar su extincién de acuerdo con el procedimiento
establecido en la legislacién vigente y en estos estatutos. :

TITULO II
FINES Y BENEFICIARIOS

Articulo 7. Fines.
La fundacién tiene por objeto los fines siguientes:

a) El apoyo a las actividades del Instituto de las Naciones Unidas para Formacion
Profesional e Investigaciones (UNITAR) y de los Centros Internacionales de Formacion de
Autoridades y Lideres afiliados, ofreciendo oportunidades de capacitacion e intercambio
de buenas practicas, herramientas y estrategias entre las autoridades locales y regionales,
el sector privado y la sociedad civil.

b) La formacién de lfderes y autoridades municipales, asi como, la realizacién de
ctividades formativas, divulgativas, de investigacion y sensibilizacién y de cooperacion al
sarrollo, alineados con los objetivos de la Organizacién de las Naciones Unidas y sus
anismos especializados, as{ como en colaboracion con otras ‘organizaciones

rnacionales.

Aprovechar el legado inmaterial de la Asociacion CIFAL Malaga y consolidarse en el
bito internacional.

La difusién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las
iones Unidas y aquellos otros objetivos que con el tiempo se establezcan.

\J;oste ible e igualitario. i
1) a realizacion - de actividades de formacion permanente del profesorado
universitario y no universitario.
g) La cooperacion internacional al desarrollo. :

Articulo 8. Actividades.

Para la consecucién de los fines se desarrollaran las siguientes actividades:

° Campaiias de difusién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas y de otros acuerdos nacionales e internacionales.

° La organizacién de charlas, seminarios, jornadas, conferencias, y en general
acciones informativas/formativas sobre los ODS.




° La captacion de fondos publicos y privados para la financiacion de las actividades
mencionadas.
° La organizacién de actividades formativas para el movimiento asociativo, los

gobiernos locales y las organizaciones de la sociedad civil.

° Contribuir en el desarrollo de las capacidades de las organizaciones sin animo de
lucro y de la sociedad civil.

° Contribuir al desarrollo de estrategias nacionales y de la colaboracién entre redes
globales.

° La colaboracién con otras redes que compartan objetivos similares.

° La planificacién, disefio y organizacion de reuniones, mesas redondas y

conferencias sobre materias vinculadas a la fundacién, que posibiliten un mejor y mas
mplio conocimiento de sus fines: Establecimiento de programas de actuacion en el ambito
ultural y deportivo; realizacion de publicaciones, constitucién de lineas de investigacion
bre materias vinculadas a los fines de la fundacién; disefio y creacion de Catedras
niversitarias, Cursos universitarios de Experto y Master o de Especializacion,
nelacionados con sus fines y objetivos.

suma, la fundacién llevard a cabo cuantas actividades sirvan al desarrollo y
mplimiento de los fines enunciados que le son propios, y especialmente las relacionadas
el Instituto de las Naciones Unidas para Formacién Profesional e Investigaciones
ITAR).

Artitulo 9. Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la F undacion,
tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentro
del curﬁglimiento de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada momento.

Articulo 10. Determinacion de los beneficiarios.

15 Teniendo en consideracién los fines de la fundacién y sus actividades, serdn sus
beneficiarios con caracter general, toda la sociedad y la comunidad mundial, sin fronteras,
ya sea a través de las administraciones o instituciones piblicas, las empresas, piblicas o
privadas, los profesionales y demds Instituciones, directa e indirectamente, individual o

/ colectivamente, vinculadas a aquellas o aquellos, y que estén comprometidos con
cualquiera de los Objetivos de Desarrollo Sostenible; su difusién, concienciacién,
desarrollo e implantacién en el marco de la agenda 2030 de las Naciones Unidas o con
cualquiera de los fines fundacionales.

2 El Patronato determinaré los beneficiarios de las actividades fundacionales de
acuerdo con criterios de imparcialidad y no discriminacion. :

3. El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién
para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demés interesados.




Articulo 11. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

4 La fundacién destinara a la realizacién de los fines fundacionales, al menos, el
setenta por ciento de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y
de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados para su obtencién, debiendo destinar el resto a incrementar la dotacién
fundacional o las reservas segtin acuerdo del Patronato.

2. El plazo para el cumplimento de esta obligacién serd el periodo comprendido entre
el inicio del ejercicio en que se obtengan los resultados e ingresos y los tres aiios siguientes
al cierre de dicho ejercicio. :

T{TULO Il
GOBIERNO DE LA FUNDACION

CAPITULO I. DEL PATRONATO

rticulo-12. Naturaleza.

é Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la fundacion.

Cokresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los
biehes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion, manteniendo su rendimiento

y utlﬁiad.
Articulo 13. Composicion.

il El Patronato es el 6rgano de més alta jerarqufa de la fundacién y esta constituido
por los patronos fundadores natos y los patronos designados con caricter temporal. El
Patronato estard formado por un nimero mf{nimo de tres miembros. Correspondera al
propio Patronato la determinacién de su niimero concreto de miembros por encima del
limite minimo establecido.

2 Podréan ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad
de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. '

3, Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a la
ersona o personas fisicas que las representen.

4, Los patronos ejercerdn su cargo altruistamente sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el
ejercicio de su funcion.

5, El Patronato de la fundacién estara formado por los siguientes miembros: Patronos
fundadores natos; patronos designados; patronos o miembros honorificos 9
institucionales.




6. Son patronos fundadores natos, una vez que acepten, las siguientes personas o
instituciones:

0 La Universidad de Malaga, que ostenta la Presidencia del Patronato
0 El Excmo. Ayuntamiento de Malaga, que ostenta la Vicepresidencia del Patronato
° La Fundacién UNICAJA

La Consejeria de Presidencia de la Junta de Andalucfa

La Asociacion CIFAL Malaga

La Confederacién de Empresarios de Andalucfa

La Fundacion SANDO

Sr. Nafees Akbarali

Sra. Sonia Diez Abad

Sr. Francisco de la Torre Prados

Sr. Alexander Mejia

Sr. Joao Talone

" Son patronos designados los que el propio Patronato decida mediante acuerdo
ptado por mayorfa de dos tercios de sus integrantes

: El cargo de patrono fundador nato tendra cardcter indefinido salvo revocacion
adoptada mediante decisién expresa de dos tercios de los miembros del Patronato. Los
patropos designados lo serdn por una duracién de cuatro afios, pudiendo ser renovados en
sus cargos, indefinidamente, por idénticos plazos. -

el sociados a la fundacién: Sin tener la cualificacién de patronos, a la fundacion
podran adherirse aquellas personas fisicas y juridicas que expresamente lo soliciten al
Consejo iecutivo y su admisién sea aceptada por éste.

Articulo 14. La Presidencia del Patronato.

ik Corresponde la Presidencia de la fundacién al Rector o Rectora de la Universidad de
Maélaga. ‘

Sila Universidad de Mélaga dejase de bertenecer al Patronato de la fundacion, los patronos
elegiran por mayorfa, de entre ellos, quién ostente la presidencia.

2 Son competencias de la Presidencia:

a) Representar legalmente a la fundacién ante toda clase de personas, autoridades y
entidades ptiblicas o privadas.

b) Convocar las reuniones del Consejo Ejecutivo y del Patronato, presidirlas, dirigir sus
debates, suspender y levantar las sesiones. '

c) Ejecutar los acuerdos del Consejo Ejecutivo y del Patronato, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos, contratos, convenios, y firmar aquellos documentos necesarios
a tal fin, sin perjuicio de que, por cada 6rgano en el ejercicio de sus competencias, al adoptar
los acuerdos, se faculte expresamente para su ejecucion a cualquier otra persona miembro
del Consejo Ejecutivo.
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d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Consejo Ejecutivo y del Patronato.

e) Designar la presidencia del Consejo Asesor.
f) Ol;denal' pagos y autorizar gastos.
s g) . Dirimir con su voto los empates en las votaciones.
m h) Visar las actas y cerfiﬁcaciones de los acuerdos del Consejo Ejecutivo y del

Patronato.

i) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la fundacién aconseje o
en el desarrollo de sus funciones resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar
cuenta posteriormente al Consejo Ejecutivo.

) Ejercer cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de presidente del
onsejo Ejecutivo y de la fundacién y su Patronato.

3 La Presidencia del Patronato podra delegar expresamente todas y cada una de las
anteriores facultades en la persona titular de la direccién general de la fundacion.

Articulo 15. Las Vicepresidencias del patronato.

Corrésponde a las Vicepresidencias primera y segunda del Patronato, las facultades y
competencias que respectivamente le sean delegadas por la presidencia del Patronato o el
Consejo Ejecutivo; asf como, en su orden primero y segundo, sustituir a la presidencia en
los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal.

Las competencias asumidas por las vicepresidencias dejaran a salvo aquellas que hayan
sido delegadas en la Direccién General de la fundacion.

Articulo 16. La Secretaria.

El cargo de la Secretarfa de la fundacién se realizara mediante nombramiento del Consejo
Ejecutivo a propuesta de la Presidencia, una vez ofda la Direccién General de la fundacion.

La Secretarfa recaera preferiblemente en una persona licenciada/graduada en derecho, y
podra ser desempefiado por persona fisica sin la exigencia de ser patrono, en cuyo caso
ostentara voz, pero no voto.

Corresponde a quien ostente la Secretarfa las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones del Patronato y del Consejo Ejecutivo del Patronato, asf como
redactar y autorizar sus actas.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del Patronato y del Consejo Ejecutivo dela
fundacion.




c) Dar cuenta inmediata a la presidencia de la solicitud de convocatoria efectuada por
los patronos en la forma prevista en el articulo 19 de los presentes estatutos. '

d) Recibir y cursar los actos de comunicacién de los miembros del Consejo Ejecutivoy
de los patronos, asi como las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones,
certificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

e) Tramitar los acuerdos y actos de la fundacién inscribibles, en los registros que
correspondan.

Preparar el despacho de los asuntos, asi como la documentacion que haya de ser
tilizada o tenida en cuenta.

) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno de la presidencia, asi como los informes que fueren

necesarios.

h) Tener bajo su responsabilidad y custodia el archivo, documentos y Libros de la
undacién, a excepcién del/los libros de contabilidad. Cualesquiera otras funciones
herentes a la secretarfa.

Para la organizacién y formalizacién de las anteriores actividades y funciones, el secretario
podra ser asistido con carécter estable de una secretaria técnica.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna
causa justificada, la persona titular de la secretarfa sera sustituida temporalmente por el
patrono de menor edad con titulacién en derecho y si no lo hubiese por el de menor edad.

Articulo 17. La Tesorerfa.

El Cargo de la Tesorerfa de la fundacién se realizard mediante nombramiento del Consejo
Ejecutivo a propuesta del presidente, una vez ofda la direccién general de la fundacion.

El titular de la Tesorerfa tendrd a su cargo la vigilancia directa del patrimonio de la
fundacién y expediré y librar4 con su firma los libramientos, pagarés, cheques, letras de
cambio, recibos y demas documentos bancarios o de giro y tréfico que se deriven de las
actividades de la fundacién o sean necesarias para la realizacion de éstas.

Para el cargo de titular de la Tesorerfa no es exigible ser patrono, en cuyo caso, participara
con voz, pero sin voto en las reuniones del Patronato y del Consejo Ejecutivo.

Corresponde a quien ostente la Tesoreria:

a) Recaudar los fondos de la fundacién, custodiarlos e invertirlos en la forma
determinada por el Consejo Ejecutivo. :

b) ~ Efectuar los pagos, con el visto bueno dela presidencia o persona en la que esta
delegue.




c) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos, con el visto bueno
conforme de la presidencia. :

d) La llevanza de los libros de contabilidad y el cumplimiento, en plazo y forma de las
obligaciones tributarias y fiscales de la fundacion.

e) La elaboracién del anteproyecto de presupuestos para su aprobacién por el Consejo
Ejecutivo y posterior sometimiento al Patronato. En la misma forma se procedera respecto
al Estado General de Cuentas para su aprobacién anual por el Patronato.

f) Participar en las sesiones del Patronato y Consejo Ejecutivo de la fundacién, con voz,
pero sin voto, informando sobre los extremos econémicos y la marcha de la fundacion.

Cualesquiera otras inherentes a su condicion titular de la Tesoreria, como
ponsable de la gestion econdmica financiera de la fundacion.

Articulo 18. Atribuciones del Patronato.

perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, y con cardcter enunciativo
o limitativo, serdn facultades del Patronato:

Ejercer el gobierno y méxima representacién de la fundacién y aprobar los planes
e gestion y programas periddicos de actuacion de esta.

b) Interpretar y desarrollar los estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de estos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la fundacion y a la mejor consecucion
de sus\fines. :

¢)  Bncomendar al Consejo Ejecutivo, la elaboracién y aprobacién de cuantas normas o
reglamentos, accesorios o complementarios, se precisen para procurar el cumplimiento de
los fines de la fundaci6n y sus objetivos de preservar la excelencia y la calidad de los fines,

actividades y propdésitos.

d) Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacion de los fondos disporiibles
‘entre las finalidades de la fundacion. ;

e) Difundir los fines de la fundacién en los distintos dmbitos de la vida social,
econdémica, politica, cultural y profesional.

f) Fomentar las aportaciones externas de medios financieros a la fundacién.
g)  Velar porla conservacién y promover el aumento de capital fundacional.

h) Formular y aprobar los presupuestos, as{ como la liquidacion del presupuesto de
ingresos y gastos del afio anterior, la memoria, el inventario-balance y las cuentas anuales

de la fundacién.

i) Establecer, a propuesta del Consejo Ejecutivo, las cuotas iniciales y periddicas para
el sostenimiento equilibrado de la fundacion.




j) Ejercer la alta inspecci6n y vigilancia de la fundacién y entablar, en su caso, la accion

de responsabilidad contra los Patronos con arreglo a la legislacion vigente.

k) Formular y aprobar una memoria anual de actividades, que la direccion general de
la fundacién presentara al Protectorado.

1) Nombrar apoderados o apoderadas generales o especiales.
m)  Seleccionar los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.
n) Acordar la apertura y cierre de sus delegaciones.

0) Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusién de la fundacién en caso de
imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

) Delegar sus facultades en el Consejo Ejecutivo, sin que pueda ser objeto de
elegaci6n la aprobacién de las cuentas anuales y del plan de actuacion; la modificacion de
os estatutos; la fusién, extincién o liquidacién de la fundacién; los actos de constitucion de
otra persona juridica; los de participacién o venta de participaciones en otras personas
urfdicas cuyo importe supere el veinte por ciento del activo de la fundacion; el aumento o
disminucién de la dotacién; y también los de fusién, de escision, de cesion global de todos
de parte de los activos y los pasivos, o los de disolucién de sociedades u otras personas
jurfdicas; asf como aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Artfculo 19. Obligaciones del Pafronato.

Son gbligaciones de los patronos:

a) Hacer que se cumplan los fines de la fundacién y administrar los bienes y derechos
que integran su patrimonio, manteniendo plenamente su rendimiento y utilidad.

b) Asistir a las reuniones a las que sean convocados.

c) Desempeiiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

) Mantener en buen estado de conservacién y produccion los bienes y valores de la
fundacion.
e) Abonar puntualmente las cuotas o aportaciones econémicas fijadas por el Patronato

para el sostenimiento de la fundacion.

f) En general, cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones
legales vigentes y en los presentes estatutos.

Articulo 20. Reglas para la designacion y sustitucién de sus miembros.
1. La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los

patronos fundadores y constaré, bien en la escritura de constitucidn, o en las posteriores
diligencias notariales de adhesi6n o agregacién. Desde su constitucion el primer Patronato




podré ejercer sus funciones de gobierno previstas en estos estatutos y en las disposiciones
vigentes, sin perjuicio de los posteriores nombramientos de patronos que se realicen.

2. Los patronos aceptaran su condicién o cargo de patrono en la forma prevista en la
legislacién vigente y su aceptacién se notificard al Protectorado y se inscribird en el
Registro de Fundaciones de Andalucia.

3. Las personas jurfdicas integrantes del Patronato han de estar representadas en el
mismo, de una manera estable, por la persona fisica que tenga su representacion o por
alguna persona fisica nombrada con esta finalidad por el érgano competente de la persona
jurfdica.

4, El Patronato decidira en caso de producirse una vacante si procede a la designacion ,
de otra persona, atendiendo a las reglas que rigen para la designacio6n. Si la vacante lo fuera

de la persona fisica que representa a una persona juridica, la designacion se efectuara por

a propia persona jurfdica. Si la vacante es de una persona designada por razon del cargo

que ocupa serd sustituida por quien la suceda en el cargo, una vez tome posesidn de este.

Articulo 21. Cese y suspensién de patronos.

) El mandato de los patronos natos o fundadores es indefinido salvo revocacién por
Grgano y bajo las condiciones establecidas en el articulo 13.8 de los presentes estatutos.

Sin perjuicio de lo anterior todos los patronos cesardn por las siguientes causas:

Por muerte o declaracién de fallecimiento, renuncia voluntaria o por extincién de la

personalidad juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido
por la Ley.

3; Ademds, en los supuestos de patronos que no tengan la calidad o cualificacién de
patronos fundadores natos, serdn causas de cese las siguientes:

= ! Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del Patronato.
b) Por revocacién de la designacién, de la persona u 6rgano de la fundacion que le
designo.
c) Por revocacién del nombramiento de la persona juridica a la que representa.
d) Por la realizacién de actos lesivos o contrarios a los fines de la fundacion.
e) Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal, declarada por
resolucién judicial.
f) Por ser declarado judicialmente responsable de los dafios y perjuicios producidos a

la fundacién, como consecuencia de la realizaciéon de actos contrarios a la Ley, a los
estatutos o realizados negligentemente.




g) Por haber transcurrido, en su caso, el periodo de su mandato establecido en cuatro
afios, prorrogables de manera expresa de forma indefinida.
h) Por renuncia voluntaria manifestada ante el Registro de Fundaciones de Andalucia,

o en documento publico o privado con firma legitimada notarialmente. El cese serd efectivo
desde su notificacién fehaciente al Protectorado.

i) Por el impago de las cuotas correspondientes a su condicion de patrono.

i) Por las causas que prevea la normativa aplicable.

La suspensién de los patronos podré ser acordada cautelarmente por los jueces y
tribunales cuando se entable contra ellos la accién de responsabilidad.

El cese y suspensi6n de los patronos se inscribird en el Registro de Fundaciones de

Log patronos responderan solidariamente frente a la fundacién de los dafios y perjuicios
que\causen por actos contrarios a laley o a los estatutos o por los realizados sin la diligencia
con Ja que deben desempefiar el cargo. Quedardn exentos de responsabilidad quienes
hayah votado en contra del acuerdo, y quienes prueben que, no habiendo intervenido en
su adppcién y ejecucién, desconocfan su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo
conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquél.

Articulo'\23. Convocatoria del Patronato.

El Patronato serd convocado por la persona titular de la presidencia, a iniciativa propia, '
por acuerdo del Consejo Ejecutivo o por la tercera parte del niimero total de miembros del
Patronato.

Acordado por el Consejo Ejecutivo la convocatoria del Patronato, la persona titular de la
Presidencia la convocara en el plazo maximo de quince dfas naturales desde la adopcion
del acuerdo. Entre la convocatoria y el dfa sefialado para la celebracién de la sesion del
Patronato habran de mediar, al menos, quince dfas naturales.

La solicitud de convocatoria efectuada por los patronos contendra el orden de dia de la
sesién, y adjuntara los documentos o informacién que fuere necesaria para la adopcion de
los acuerdos siempre que dicha documentacién o informacién haya de ser tenida en cuenta
para ello.

La solicitud habré de ser presentada ante la secretarfa general de la fundacién; y una vez
sellada o registrada telematicamente se expedird un justificante acreditativo de su
presentacion al solicitante.

La persona titular de la secretarfa de la fundacién, después de comprobar los requisitos
formales (ntimero de patronos, convocatoria y documentacion, en su caso), dard cuenta
inmediata a la Presidencia, para que, en el plazo de quince dfas naturales desde su




presentacién, convoque al Patronato’ que habra de celebrarse dentro del plazo de treinta
dfas naturales a contar desde la solicitud. Si la solicitud adoleciere de requisitos formales,
la persona titular de la Secretarfa la tendra por no formulada, dando cuenta
inmediatamente a la Presidencia, procediendo a su archivo con comunicacién a la persona
asociada que encabece la lista o firmas. '

Si la persona titular de la Presidencia no convocara sesion del Patronato dentro los plazos

establecidos en el parrafo anterior, los promotores estaran legitimados para proceder a la

convocatoria de dicho Patronato, expresando los referidos extremos en la convocatoria,
~que ira firmada por la persona que encabece las firmas o lista de la solicitud.

‘

Articulo 24. Forma de la convocatoria.

La ronvocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de conformidad con lo

|digpuesto en el articulo anterior, podra ser comunicada mediante medios telematicos o

léctrénicos quedando a su vez expuesta en el portal, pagina web o sede electrénica de la
daci6n, con una antelacion de cinco dfas naturales a la celebracion del Patronato.

La\convocatoria remitida y expuesta por medios telematicos o electrénicos, debera como
minlmo contener el orden del.dia, asf como el lugar, fecha y hora de su celebracién en
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brintera y en segunda convocatoria, siendo notificada individualmente a todos los

patronos, con al menos cinco dfas de antelacion.

La con\rocatoria también determinara las condiciones en las que se va a celebrar la sesién,
el sisteina de conexién y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios
técnicos necesarios para asistir y participar enla reunion.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los patronos y
acuerden por unanimidad la celebracién de una sesion del Patronato por razones
debidamente justificadas, de lo que se dejar4 debidamente constancia en el acta de la
sesion.

~ La documentacién necesaria e informacién que haya de ser tenida en cuenta para la

“adopcion de los acuerdos podra ser remitida mediante archivo electrénico y estara a

disposicién de los patronos en el portal, pigina web o sede electronica de la fundacidn, con
una antelacién minima de cinco dfas naturales a la celebracion del Patronato.

Articulo 25. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos del Patronato.

El Patronato de la fundacién en sus sesiones, tanto con caracter ordinarias como
extraordinarias, quedara validamente constituido en primera convocatoria, con la
asistencia presencialmente o a distancia, de la Presidencia y la Secretarfa, y de la misma
forma, estén presentes o representados, al menos un tercio de los patronos; en segunda
convocatoria mediando al menos media hora de tiempo respecto a la primera, cualquiera
que sea el nimero de patronos asistentes de manera presencial o a distancia, contando en
todo caso con la asistencia del presidente y secretario.

Para el cémputo de patronos o ntimero de votos total, las representaciones o delegaciones
efectuadas por aquellos se presentaran a la persona titular de la Secretaria con antelacion
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al inicio de la sesi6n, en la forma prevista en estos estatutos y Reglamento de
Funcionamiento interno. :

Todos los asuntos se debatiran y votaran conforme figuren en el orden del dfa. La persona
que ejerza la Presidencia iniciara el debate, abriendo un primer turno de intervenciones en
el que se hara uso de la palabra previa su autorizacién; asimismo, moderara los debates,
pudiendo abrir un segundo turno de intervenciones o conceder la palabra por alusiones.

El Patronato podra celebrar sus sesiones y adoptar acuerdos con la presencia de todos o
Igunos de sus miembros comunicados en lugares distintos, siempre y cuando se asegure
r medios audiovisuales, o electrénico la identidad de los miembros o personas que los
syplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asf
cdmo la interactividad e intercomunicacién entre ellos en tiempo real y la disponibilidad
los medios durante la sesién.

os acuerdos de la Patronato se adoptaran por mayoria simple de las personas presentes
representadas, siendo estos aquellos en los que los votos afirmativos superen a los
gativos.

Se exigird una mayorfa cualificada de dos tercios de los miembros del Patronato, en los
acuerdos sobre enajenacién y adquisicion de bienes, asf como cualquier otro supuesto
privisto o que se prevea legalmente. Por expresa disposicién estatutaria, en los acuerdos
relativos a la modificacién, fusién y extincién de la fundaci6n se exigird mayorfa absoluta
de los miembros del Patronato. ‘

Los acuerdos del Patronato que afecten a la denominaci6n de la fundacién, domicilio, fines
y actividades estatutarias, &mbito de actuacién y otras modificaciones estatutarias, asf
como los relativos a la designacién de los miembros del Consejo Ejecutivo, aperturay cierre
de delegaciones, constitucién de federaciones, confederaciones y uniones, disolucién, se
comunicaran por conducto de la secretaria general al Protectorado para su inscripcién, en
el plazo de un mes desde que se produzca el acuerdo.

/ . :
* Artfculo 26. Delegaciones de voto o representaciones.

La representacién o delegacién de voto sélo seré vélida para la sesion o convocatoria por
la que se expida, siendo nula cualquier delegacion o representacion de cardcter indefinido.

La representacién o delegacién de voto constard por escrito, con indicacion de los datos
personales de los respectivos patronos representantes y representados, firmado y
rubricado por ambos. Igualmente se podrd hacer constar dicha representacion o
delegacion ante la Secretarfa, a través de medios audiovisuales o electrénicos habilitados,
que garanticen dicho acto de delegacién. '

De las reuniones del Patronato se levantara por la Secretarfa la correspondiente acta, que
debera ser firmada por la propia Secretarfa, con el visto bueno de la Presidencia, y se
asentard en los archivos electrénicos correspondientes.

CAPITULO I1. DEL CONSE]JO EJECUTIVO
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Articulo 27. El Consejo Ejecutivo. Definicién, competencias y mandato.

El Consejo Ejecutivo, es el 6rgano colegiado de gobierno, representacion y administracion
de la fundacién, sin perjuicio de las potestades indelegables del Patronato como organo
soberano de la misma.

Son atribuciones del Consejo Ejecutivo todas aquéllas que por delegacién del Patronato le
ean encomendadas, mediante acuerdo adoptado por el Patronato y con las limitaciones
tablecidas en el apartado p) del articulo 14 de estos estatutos.

Consejo Ejecutivo se renovaré cada cuatro afios. El Patronato para el nombramiento o
-enovacién del Consejo Ejecutivo deberd convocarse con anterioridad a la finalizacién del
andato establecido.

,‘rtfcqu 28. Composicion.

El Consejo Ejecutivo estara compuesto
Por la Presidencia y las vicepresidencias del Patronato.

) Entre dos y seis patronos designados por el propio Patronato, a propuesta de la
Presidencia, ofda la Direccién General. .

c) Por quien desempefie la Direccion General de la fundacion, que serd miembro de
pleno derecho del Consejo Ejecutivo, actuando por tanto en dicho Consejo con voz y voto.

d) Por quienes desempefien las funciones de Secretarfa y Tesoreria que, en el caso de
no ser patronos, asistirdn con voz, pero sin voto.

A El Consejo podrd invitar a sus sesiones a aquellos patronos, miembros
institucionales o asesores, con voz, pero sin voto, para tratar cuantos asuntos fueren de
special interés para los fines de la fundacion.

3 El Consejo Ejecutivo oird en sus decisiones de relevancia al Consejo Asesor o al
Comité Cientifico a través de su Presidencia o representante de los respectivos érganos.

4, El nombramiento y cese de los miembros del Consejo Ejecutivo se notificara al
Protectorado de Fundaciones y se inscribiré en el Registro de Fundaciones de Andalucfa.

Articulo 29. Ejercicio y duracién del cargo en el Consejo Ejecutivo.

14 El ejercicio del cargo de miembro del Consejo Ejecutivo comenzara cuando el
patrono designado acepte expresamente el cargo. La aceptacién debera efectuarse en el
plazo méximo de diez dfas a contar desde el siguiente a la notificacién de su nombramiento,
pasados los cuales sin que el mismo haya sido aceptado se procedera a nombrar otra
persona.

2. El mandato de los consejero/as natos serd permanente a través de su respectivo
representante.
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3 El mandato de los consejero/as designados lo serd por cuatro afios prorrogables.

4, El cese de los consejero/as designados se producird en los mismos supuestos que
los previstos para los patronos en el articulo 28 de estos estatutos.

5. Los consejero/as ejerceran su cargo de modo altruista, sin perjuicio del derecho a
er reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el

ejercicio de su funcién.

|

‘Artfculo 30. Convocatoria y reuniones del Consejo Ejecutivo.

| { ol . . :

| Consejo se reunird una vez al trimestre y cuantas veces lo estime necesario la

residencia del Consejo. Sus reuniones podran ser presenciales o a distancia en la forma y
términos previstos en el articulo 38 de estos estatutos.

| |Corresponde a la Presidencia acordar la convocatoria de las reuniones del Consejo. La
convocatoria se realizara por la Secretarfa por escrito, de manera individual, por cualquier
'medio, telematico o electrénico, que permita tener constancia de su recepcion, y con, al
imenos, cinco dfas de antelacion al de su celebracion, salvo que la Presidencia hubiera
apreciado razones de urgencia para acortar dicho plazo. Enla convocatoria se hara constar
el dfay la hora, el orden del dfa, y el lugar de celebracién de la reunién.

De todo lo actuado se levantara acta sucinta que, firmada por el secretario, con el visto
bueno de la Presidencia, se asentara en los archivos electrénicos correspondientes.

El Consejo se entenderd validamente constituido en primera convocatoria cuando
- concurran, presencialmente o a distancia, la mitad mas uno de sus miembros. Podra
reunirse en segunda convocatoria mediando al menos media hora de tiempo respecto a la
primera, y siempre que se hallen presentes, al menos, el titular de la Presidencia, dos
vocales y el titular de la Secretarfa. Los acuerdos se adoptarén por mayorfa simple de votos.
En caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad.

CAPITULO 111, DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 31. De la Direccién General de la Fundacion.,

La Direccién General de la fundacién serd desempefiada por una persona designada por el
Patronato de la fundaci6n. Dicha persona podrd ser contratada por la fundacién para tales
fines de titular de la Direccién General.

La persona titular de la Direccién General es miembro nato del Consejo Ej ecutivo y asistira
a las reuniones del Patronato con voz, pero sin voto. Asumira la realizacion del plan de
actividades y otras competencias que el Consejo Ejecutivo delegue en ella, para lo cual
podré dotarse una estructura establece de apoyo a la Direccion General. Entre las funciones
que la Direccién General habra de acometer se enuncian las siguientes:

Desarrollo estratégico y gestion general:
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a) Organizar las Reuniones del Patronato.
b) Organizar las reuniones del Consejo Ejecutivo.
c) Desarrollar la agenda de capacitacién anual basada en una evaluacién de las

necesidades hecha con anterioridad.

e Nt sd) Preparar, con la asistencia del tesorero, los restimenes financieros y cualquier otro
R Y documento necesario para el correcto funcionamiento de la Fundacién, segtn lo solicitado
.. /|| porlos miembros de la Consejo Ejecutivo. |
; "‘\.ﬁ’.lﬂl
N PR ;
{ \*f"\‘:'{ég'é e) Participar en las reuniones anuales de la Red Global CIFAL de UNITAR donde
" l\'\i presentara los informes financieros y la propuesta del programa de actividades de cada
¢ afio.
-\?Q\ /

h 1! O\ PV
10 Enviar al Consejo Ejecutivo la propuesta de nombramientos de miembros del
| 'Consejo Asesor, asf como del Comité Cientifico para su aprobacion.

1
|
|
|
i
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\ | l' g)\ l% Firmar en nombre de la fundacién, bien por delegacion de la Presidencia o mediante
Wi apsdieramiento al efecto, convenios o contratos con otras entidades o Instituciones o
V' personas fisicas y juridicas, publicas o privadas, dando cuenta e informando al Consejo
Ejec itivo para su posterior ratificacion. En todo caso, aquellos convenios o contratos que
supongan obligaciones econdmicas para la fundacion exigiran para su validez y eficacia la
postetior ratificacién del Consejo Ejecutivo, lo que debera advertirse en el clausulado del

texto objeto de firma.

Actividades de desarrollo de capacidades:
Desarrollar el Plan de Accidn.

Invitar a los conferenciantes y a los participantes.

Introducir las sesiones y las actividades en su dmbito de experiencia.

d) Preparar los informes de las sesiones, incluyendo las recomendaciones de los
miembros de la fundacion.

e) Realizar el seguimiento del programa de formacién, asegurandose que se cumplen
los objetivos y mantener el contacto con los alumnos. '

Responsabilidad interna:

a) Llevar a cabo tareas programdticas/administrativas necesarias para el buen
funcionamiento del Plan de Acci6n y del programa de formacion.

b) Seleccionar personal teniendo en cuenta el equilibrio de género y las necesidades
especiales en las diferentes dreas tematicas.




c) Gestionar, guiar, desarrollar y capacitar al personal que se encuentre bajo su
responsabilidad.

d) Fomentar el trabajo en equipo y la comunicacién entre el personal.

Accién externa y comunicacion:

| a) Supervisar las comunicaciones (paginas web, boletines de noticias,
correspondencia, redes sociales, entre otras)

Coordinar la biisqueda de fuentes de financiacion.

Desarrollar y llevar a cabo acuerdos estratégicos con socios.

Estar en contacto permanente con otros directore/as de la Red CIFAL y con UNITAR
obre temas concernientes a la Red Global CIFAL.

‘; Gestion y administracién ordinaria de la fundacion.

Ademas de las funciones antes descritas, el director general de la Fundacién podra tener
conferidas las siguientes facultades, por delegacién del presidente o mediante
apoderamiento, de cuyos resultados informara al Consejo Ejecutivo:

a) Ejecutar los acuerdos del Consejo Ejecutivo del Patronato, impulsando los asuntos
a él encomendados.

/_ b) Realizar los pagos en ejecucion del presupuesto de la fundacion.

c) Proponer al Consejo Ejecutivo la contratacién y retribuciones del personal, dentro
* de los limites presupuestarios.

d) Firmar los asuntos, contratos, convenios, y documentos ordinarios de la fundacion.
e) Dirigir el personal y los servicios administrativos y econémicos de la fundacion.
f) Presentar al Patronato, a requerimiento de la Presidencia o Vicepresidencia, y

asistido del titular de la Tesorerfa el Balance de Situacién y el movimiento de ingresosy
gastos; informar en las reuniones de este sobre el estado y aplicacién de los fondos y rentas
de la fundacién, asf como cuantos otros informes le sean requeridos por dichos érganos
unipersonales.

g) La asuncién de las funciones representativas de la fundacién atendiendo, por
delegacion de la Presidencia las visitas de personalidades a la fundacién, asi como -
representar a la fundacién en las legaciones extranjeras o comisiones exteriores, dando
cuenta de todo ello al Consejo Ejecutivo de la fundacion.

Cualesquiera otras que se le deleguen, siempre que tal delegacion sea posible conforme a
la legislacion vigente. )




El nombramiento y cese de la Direccién General de la Fundacién requerira mayoria de dos
tercios de los votos del Patronato, se notificard al Protectorado de Fundaciones y se
inscribird en el Registro de Fundaciones de Andalucfa.

CAPITULO IV. DE LOS MIEMBROS HONORIFICOS Y DE LOS ASOCIADOS.

Artfculo 32. Miembros Honorfficos e Institucionales.

propuesta de la Presidencia o del Consejo Ejecutivo, el Patronato podra nombrar
iPresidencia Honorifica” o “Patrono Honorifico” de la fundacién con caracter indefinido, a
personas fisicas o jurfdicas de especial relevancia y prestigio comprometidas con los fines

actividades de la fundacién y con cardcter especial con los Objetivos de Desarrollo
| Sostenible y la Agenda 2030; a Organizaciones Internacionales, o Nacionales asf como a
I personas fisicas a ellas vinculadas o a instituciones destacadas en los distintos campos de
a\Ciencias o las Letras; de la Medicina o Ciencias de la Salud, Investigacion, e Innovacion,
Ddcencia, Cultura, Turismo, la Técnica, el Comercio, la Industria, las Finanzas asi como a
in\gtuciones publicas o privadas que se hagan merecedores de tal honor segin los
ant {iores criterios.

La Presidencia Honorffica, o en su caso, los Patronos Honorificos podréan participar en el
.\ | Patronato y demés Organos de Gobierno de la fundacién con voz, pero sin voto.

Articulo 33. Asociados a la Fundacion.

Sin tener la cualificacién de patronos, podran adherirse a la fundacion aquellas personas
fisicas o jurfdicas que expresamente lo soliciten.

El Consejo Ejecutivo serd competente para determinar su admisién como asociados y
establecer las condiciones.

CAPITULO V. DEL PERSONAL Y EL VOLUNTARIADO.

Articulo 34. Del Personal de la Fundacién.

La fundacién contar4, bajo dependencia de la Direccién General, conla organizacion técnica
y administrativa adecuada para el cumplimiento de sus fines, asi como con su propio
personal. Serd competencia del Consejo Ejecutivo la decisién sobre la contratacién o el
nombramiento del personal directivo, facultativo, técnico, administrativo, auxiliar,
subalterno y de cualquier indole, que se estime necesario para la mejor realizacion de los
fines de la fundacién, fijando sus funciones y retribuciones.

Articulo 35. Del Voluntariado de la Fundacién.

Para adquirir la condicién de persona voluntaria, colaboradora o cooperante de la
fundacién se requiere ser persona fisica y estar interesada en el desarrollo de los fines de
la asociacién. Las acciones y actividades de voluntariado de la fundacion quedaran sujetas
en todos sus términos a lo establecido en la vigente Ley 4/2018, de 4 de mayo, Andaluza
de Voluntariado.




La solicitud para adquirir la condicion de persona voluntaria, colaboradora o cooperante
ser4 dirigida al Consejo Ejecutivo de la fundacién, quien podra aceptar dicha solicitud
siempre que se cumplan con las condiciones reguladas por la precitada Ley de
Voluntariado, los presentes estatutos de la fundacion y demas disposiciones,
reglamentarias o de caracter general, reguladoras de las actividades de voluntariado.

La fundacién en todo momento aplicara las medidas precisas para el mantenimiento de
na politica de privacidad respecto al voluntariado y las personas colaboradoras; al igual
ue de transparencia en las actividades y financiacion publica que sostengan las
tividades de voluntariado.

PITULO VI. OTROS ORGANOS DE LA FUNDACION
rticulo 36. El Consejo Asesor.

El Consejo Asesor de la fundacién es un érgano de asesoramiento para el mejor
melimiento de sus fines fundacionales.
E

tara formado por personas fisicas de relevancia o representantes de instituciones de
pr \stigio en los campos cientificos, acadeémicos, sociales, culturales, entre otros, que daran
apoyo a la fundacién. Asimismo, facilitard el trabajo en red y proporcionara relaciones
plblicas con expertos y miembros de otras organizaciones.

2, El Consejo Asesor estard compuesto por un maximo de diez miembros nombrados
por el Patronato entre representantes de entidades o personas, fisicas o jurfdicas, ptblicas
o privadas, pertenecientes o no a la fundacion, propuestos por su Consejo Ejecutivo. El
Patronato podra incrementar el niimero de miembros del Consejo Asesor, atendiendo a la
diversificacion de distintas Areas y necesidades.

3. El Consejo Asesor estard presidido por una persona de especial prestigio que
designe la Presidencia del Patronato, y sus componentes tend_rén un mandato de dos aios,
pudiendo ser reelegidos por iguales perfodos.

4. El Consejo Asesor se reunird al menos una vez al afio, siendo su funcion principal la
_de ejercer como 6érgano consultivo de la fundacion a instancias del Patronato o del Consejo

Ejecutivo, que ser4 el 6rgano desde el que se le requiera o al que se dirijan consultas o

dictimenes sobre diversos aspectos relacionados con el objeto y fines de la fundacién.

Articulo 37. El Comité Cientifico.

1. El Comité Cientifico de la fundacién se instituye como el 6rgano de apoyo en el
asesoramiento de aquellas dreas o materias especificas que se estimen de relevancia por
parte del Consejo Ejecutivo. A tal efecto la emisién de cualquier informe o consulta se
realizard a peticién del referido Consejo Ejecutivo.

i, El Comité Cientifico estard compuesto por un nimero indeterminados de personas
relevantes del &mbito de la Universidad, las Ciencias e Investigacion, la Empresa, la Cultura
o el Deporte y de cualquier otra actividad que venga a desarrollar y organizar la fundacion
y UNITAR. El Patronato a propuesta del Consejo Ejecutivo de la fundaci6n, determinara su




composicién, niimero maximo y funcionamiento, siendo presidido por un miembro del
Patronato y sus reuniones se celebrarén, al menos, una vez al semestre.

3. El Comité podra dividirse por campos de conocimientos o disciplinas, o bien, actuar
e manera cooperativa o multidisciplinar, determinando el Consejo Ejecutivo su
omposicién, nimero maximo y funcionamiento.

A

=

La fundacién podrd crear otros érganos de mero asesoramiento que considere
ngcesarios para su actividad tales como grupos de trabajo, comisiones, grupos consultivos,
entre otras. :

CAPITULO VII. DISPOSICIONES COMUNES A L.OS ORGANOS COLEGIADOS
Articulo 38. Funcionamiento de los Organos Colegiados de la Fundacién.
Convocatorias y sesiones.

in perjuicio de lo dispuesto en los artfculos anteriores y para lo no expresamente previsto:

Las sesiones del Patronato, Consejo Ejecutivo y restantes drganos colegiados de la
ndacién, (Consejo Asesor, Comité Cientifico, Comisiones, y otros que pudieran crearse)
seran convocadas de manera presencial o a distancia por la Presidencia. Aun siendo la
convocatoria inicialmente presencial, podré celebrarse mediante la asistencia de uno o mas
miembros comunicados a distancia, de forma electrénica o telematica, siempre en unidad
de acto. ‘

2, Las sesiones ordinarias habrdn de ser convocadas con una antelacién minima de
cinco dias, y las extraordinarias con 48 horas.

Salvo que no resulte posible, las convocatorias serdn remitidas a los miembros del 6rgano
colegiado a través de medios electrénicos mediante firma electrénica del secretario
general, y en su defecto por la Presidencia.

Para la vélida constitucién del 6rgano, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, de
la Presidencia y el secretario o, en su caso, de quienes les suplan, asi como de la mitad, al
menos, de sus miembros.

Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, el presidente, el secretario
general y todos los miembros del 6rgano colegiado, o en su caso las personas que les
suplan, éstos podran constituirse validamente como érgano colegiado para la celebracion
de sesiones, deliberaciones y adopcién de acuerdos sin necesidad de convocatoria previa
cuando asi lo decidan por unanimidad todos sus miembros.

3. La convocatoria debera contener el orden del dfa fijado por la Presidencia, la fecha,
hora y lugar de su celebracion, e ir acompafiada, en su caso, de documentacién suficiente
para su deliberacion. ‘




La convocatoria también determinaré las condiciones en las que se va a celebrar la sesion,
el sistema de conexién y, en su caso, los lugares en que estén disponibles los medios
técnicos necesarios para asistir y participar-en la reunion. :

4. En las sesiones que celebren los ‘6rganos colegiados a distancia, sus miembros
podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios
eldctrénicos, considerandose también tales los telefonicos, y audiovisuales, la identidad de
los|miembros o personas que los suplan, el contenido de sus manifestaciones, el momento
en {que éstas se producen, asf como la interactividad e intercomunicacion entre ellos en
tietnpo real y la disponibilidad de los medios durante la sesion.

‘otros, se consideraran incluidos entre los medios electronicos validos, el correo

Se éntenderan por mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mds de la
itad del ntimero legal de miembros.

4. Con c;:écter general y salvo lo dispuesto en estos estatutos para la representacion,
el voto es pei‘sonal e indelegable. No se admitird voto por correo, salvo de caracter
electrénico o telematico. Cuando se asista a distancia, los acuerdos se entenderdn
adoptados en el lugar donde esté ubicada la Presidencia. .

5. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningiin asunto que no figure incluido
en el orden del dfa, salvo que asistan todos los miembros del 6rgano colegiado y sea
declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayorfa.

Actas.

1% De cada sesi6n que celebre el 6rgano colegiado se levantar acta por el titular dela
Secretarfa, que especificara necesariamente y con caracter de minimo: dfa, mes y afio, hora
en que comienza, y en la que el titular de la Presidencia levanta la sesion, caracter ordinario
o extraordinario, los asistentes, nombre y apellidos del titular de la Presidencia, de los
miembros presentes, de los ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten sin
excusa, el orden del dfa de la reunidn, las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha
celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, votaciones que se verifiquen y en
el caso de las nominales el sentido en que cada miembro emita su voto, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados.

El titular de la Secretarfa podra recoger en el acta aquellas resefiables incidencias
suscitadas, bien a iniciativa propia, bien a peticién expresa de alguno de los miembros del
érgano colegiado.




Las sesiones tanto del Patronato como del Consejo Ejecutivo y los restantes 6rganos
colegiados previstos en estos estatutos podran ser grabadas mediante medios telematicos
o audiovisuales mediando autorizacién de la Presidencia, ofdo a la Secretarfa.

El fichero resultante de la grabacién, junto con la certificacion expedida por el secretario
de sn autenticidad e integridad, y cuantos documentos en soporte electrénico se utilizasen
'como'documentos de la sesién, podran acompafiar al acta de las sesiones, sin necesidad de
hacer constar en ella los puntos principales de las deliberaciones.

2 | acta de cada sesién podra aprobarse en la misma reunion o en la inmediata
Nsiduiente. El titular de la Secretarfa confeccionara el acta con el visto bueno de la
residencia y lo remitird a través de medios electrénicos, a los miembros del 6rgano
olegiado, quienes podran manifestar por los mismos medios su conformidad o reparos al
xto, a efectos de su aprobacién, considerdndose, en caso afirmativo, aprobada en la
isma reynion.

Cuando se hubiese optado por la grabacion de las sesiones celebradas o por la
ilizacién e documentos en soporte electrénico, deberdn conservarse de forma que se
rantice la\integridad y autenticidad de los ficheros electrénicos correspondientes y el
ismos por parte de los miembros del érgano colegiado, contando para ello

con las medidas tecnoldgicas exigibles.

Articulo 39. | {\ugnacién de acuerdos.

Los acuerdos del\Patronato y el Consejo Ejecutivo de la fundacién, podrén ser impugnados
ante el orden jurisdiccional civil en la forma legalmente establecida.

Los patronos podran impugnar los acuerdos y actuaciones de la fundacién que estimen
contrarios a los estatutos dentro del plazo de quince dfas naturales, a partir de la fecha de
su adopcién, instando su rectificacion o anulacién y la suspensién preventiva en su caso, 0
acumulando ambas pretensiones por los tramites establecidos en la Ley de Enjuiciamiento

Civil.

En tanto se resuelven las contiendas de orden interno que puedan suscitarse en la
fundacion, las solicitudes de constancia registral que se formulen sobre las cuestiones
controvertidas sélo dardn lugar a anotaciones provisionales.

TITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION.

Artfculo 40. Patrimonio.

1. El patrimonio de la fundaci6n esté integrado por toda clase de bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacion, asf como por
aquellos que adquiera la fundacién con posterioridad a su constitucion, se afectenonoa la

dotacion.

2 La fundacién deber4 figurar como titular de todos los bienes y derechos, tangibles e
intangibles, integrantes de su patrimonio que deberan constar en su inventario anual.




3 El Patronato promoverd, bajo su responsabilidad, la inscripcién a nombre de la
fundacién de los bienes y derechos que integran su patrimonio en los registros ptblicos
correspondientes.

4. Los bienes y derechos deberan figurar a nombre de la fundacién y constar en su
Inyentario, en el Registro de Fundaciones de Andalucfa y en los demas registros ptiblicos
corresponda.

Sin perjuicio del Libro de Inventarios y Balances, la fundacién llevari, a efectos

Codigg de Comercio cuando realice directamente actividades mercantiles o industriales,
5{ como |os exigidos por la legislacion fiscal aplicable.

Articulo 41\ Financiacién y Recursos econémicos.

a fundaciény para el desarrollo de sus actividades, se financiara con:

a) Los recuysos que provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

b) Las cuotas 'de los patronos, ordinarias o extraordinarias.
c) Las aportaciones voluntarias econémicas o en especie de los colaboradores o
cooperantes.

l d) Los donativos, subvenciones o transferencias, que pudieran ser concedidas por
personas fisicas o juridicas, ptblicas o privadas.

e) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por el érgano competente de la
fundacién.

f) Los ingresos provenientes de sus actividades,

Los beneficios obtenidos por la fundacién, derivados del ejercicio de actividades
econdémicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse exclusivamente al
cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningtin caso su reparto entre los patronos ni
entre sus cényuges o personas que convivan con aquéllos con andloga relacién de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

Articulo 42. Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion del
patrimonio de la fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econémica

TR
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de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién o proceder a la
oportuna comunicacién al Protectorado.

Articulo 43. Régimen financiero.

El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

. La fundacion llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
emita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello llevara
edesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y de Cuentas Anuales, ademés de

los fue determine la legislacion vigente, y los que se estimen convenientes para el buen

orden y desarrollo de sus actividades.

En la gestién econémico-financiera, la fundacion se ajustard a los principios y
criterips generales determinados en la normativa vigente.

‘Articulo 44. Plan de actuacién, Inventario, Cuentas anuales y Auditoria.

1. El gatronato elaborard, aprobard y remitird al Protectorado en los ultimos tres
meses de ¢ada ejercicio, un plan de actuacién, en el que queden reflejados los objetivos y
las activida%s que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

\ 3 . -
2y El Patronato confeccionard en cada anualidad y referido al anterior ejercicio
econémico, el inventario de los bienes y derechos de la fundacién integrantes de su balance,
asf como la liquidacién del presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio anterior.

= La Presidencia formulara las cuentas anuales que deberan ser aprobadas por el
Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre del ejercicio.

4. La auditorfa externa de las cuentas se realizara en los supuestos y forma previstos
por la legislacién vigente, o cuando asf lo acuerde el Patronato.

5, Las cuentas anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la fundaci6n, se
presentarén al Protectorado en los veinte dfas habiles siguientes a su aprobacién para su
examen y ulterior depésito en el Registro de Fundaciones de Andalucfa. En su caso se
acompafiara del informe de auditoria.

TITULO V
REGLAS PARA LA APLICACION DE LAS RENTAS AL OBJETO FUNDACIONAL Y PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS.

Articulo 45. Reglas de aplicacion de las rentas.

1. A la realizacién de los fines fundacionales deberé ser destinado, al menos, el 70%
de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los ingresos que
se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados parala obtencién
de tales resultados o ingresos, con exclusién de aquellos gastos realizados para el
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cumplimiento de los fines estatutarios, debiendo destinar el resto a incrementar bien la
dotacién o bien las reservas, segtin acuerdo del Patronato.

2 El plazo para el cumplimiento de la obligacién sefialada en el apartado anterior sera
el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos

_resultados e ingresos y los tres afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Los gastos de administracion, entendidos como aquéllos directamente ocasionados
s 6rganos de gobierno, por la administracién de los bienes y derechos que integran el
patrimonio de la fundacion, y los que los Patronos, por el desempefio de su cargo, tienen
cho a ser reembolsados con la debida justificacién.

rtigulo 46. Limites de los Gastos de administracién.
Lgs gastos de administracion no podran exceder de los limites marcados en cada momento.

por la\legislacién vigente, asi como en su caso en los propios acuerdos o normas internas
de fungionamiento.

rticulo 47. Concesién de ayudas y becas.

a concesion de ayudas, premioso becas de cualquier tipo se realizara con arreglo a las
bases y programas que anualmente apruebe el Patronato, procurando las garantias de
publicidad y difusién adecuadas a la naturaleza y cuantia de la prestacion.

En dichas bases y programas habran de tenerse necesariamente en cuenta, junto con los
méritos personales y académicos de los posibles beneficiarios, aquellos otros que tengan
relacién con la finalidad especifica de la ayuda en cuestién, e igualmente los distintos
niveles econémicos de los mismos para favorecer, sobre todo cuando la prestaaén sea
exclusivamente econémica, a los pecumanamente peor dotados.

La determinacién de beneficiarios podra realizarse también de una forma indirecta
mediante la colaboraciéon de todo tipo, incluso técnica y/o econdmica, con otras
asociaciones, fundaciones y demds entidades ptiblicas o privadas sin 4nimo de lucro que
realicen directamente algunas de las actividades encaminadas a la consecucion del objeto
propio de esta fundacion. 3

Articulo 48. Preferencia entre las formas de determinacién de los beneficiarios de las
ayudas y becas.

La preferencia entre las formas de determinacién de los beneficiarios previstas en el
artfculo anterior, y su alternancia o posible coincidencia, seran acordadas por el Patronato
que habréa de sopesar para ello las distintas circunstancias de tiempo y lugar, la realidad
socio-econémica del territorio en que se desarrolle la actividad concreta de que se trate
dentro de las comprendidas en su objeto y, finalmente, las posibilidades de consecucion de
una mayor rentabilidad social en la aplicacién de sus ingresos y rentas.

Articulo 49. Prioridades en la distribucién de ingresos y rentas.




En todo caso, la fijacién de prioridades respecto a la distribucién de los ingresos y rentas
para la realizacion de actividades encaminadas al camplimiento de los fines fundacionales
serd competencia del Patronato, que podra delegar en el Consejo Ejecutivo.

TITULO VI
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Artfculo 50. Modificacién.

El Patronato podrd modificar los presentes Estatutos siempre que resulte
onveniente a los intereses de la fundacién. En cualquier caso, procederd modificar los
statutos cuando las circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacién hayan
riado de manera que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos
en vigor.

Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, serd precisa la mayor fa
soluta de los miembros del Patronato.

La modificacion o nueva redaccién de los estatutos acordada por el Patronato se
comunicard al Protectorado, se formalizard en escritura publica y se inscribird en el
Registro de Fundaciones.

Artic \lo 51. Fusion.

La fundacién, podra fusmnarse con otra u otras fundaciones, previo acuerdo de los
respectivos Patronatos.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el voto favorable de la mayorfa absoluta de
los miembros del Patronato. Aprobada la fusién, serd comunicada al Protectorado, se
formalizara en escritura publica y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Artfculo 52. Extincién.

La fundacién se extinguird por las causas y de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la legislacion vigente, exigiéndose el mismo niimero de votos favorables al acuerdo que
en los supuestos anteriores.

Articulo 53. Liquidacién y adjudicacién del haber.

1 La extincion de la fundacién determinard la apertura del procedimiento de
liquidacion que se realizar4 por el Patronato bajo el control y supervision del Protectorado.
2 Los bienes y derechos resultantes de la liquidacién revertiran a las entidades o

fundaciones de interés general que asf se decida por mayoria cualificada del Patronato, al
amparo de lo dispuesto en el apartado 3 del Art. 43 de la Ley 10/2005 de 31 de mayo, de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucfa y segln lo previsto en el articulo
43.5.

Disposicién Adicional tnica:




“Lo dispuesto. en los presentes estatutos se fija de conformidad con el contenido del
memorando de entendimiento del 13 de marzo del 2018, en especialel parrafo 1V, apartado
3 y el protocolo general de actuacién del 2 de septien:}tzﬂg‘léa 2021 suscrifo entre el
Instituto de las Naciones Unidas para Formacion Profefs{io al e Investigaciones (UNITAR) y

el Excmo. Ayuntamiento de Malaga, procediéndose aadoptar Jas adaptaciones pertinentes
en funcién de eventuales modificaciones acaecidasal mismo.” 9




«ESCRITURA DE CONSTITUCION DE LA DENOMINADA

FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL

SOSTENIBLE"» — == === == === === === ——— oo

NUMERO

En MALAGA, mi residencia, a

Ante mi, MIGUEL KRAUEL ALONSO, Notario de
Maélaga, Ilustre Colegio Notarial de Andalucia, ——--

=== COMPARECEN ====

EL EXCMO. SR. DON FRANCISCO DE LA TORRE PRADOS,
Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Malaga, cuyas demas circunstancias personales no se
resefian en razbén de su expresado cargo Jque, pPor
notoriedad, me consta ejerce. -——————-——————————————

DON JOSE MANUEL DOMINGUEZ MARTiNEZ, mayor de
edad, Presidente de la Fundacidén Unicaja, con
domicilio ©profesional en Malaga, Plaza de la
Marina, 3, con D.N.I. nUmero 24.879.022-7.

DON JULIO ANDRADE RUIZ, mayor de edad, Asesor de
Accidédn Exterior del Ayuntamiento de Malaga; vecino
de Mélaga y provisto de Documento Nacional de
Identidad y Numero de Identificacidén Fiscal, segln
me acredita, 33370152-G. ———————-—-————————————————

DON JOSEP ENRIC MILLO i ROCHER, mayor de edad,

Secretario General de Accidén Exterior, Unién



Europea vy Cooperacidén de la Consejeria de la
Presidencia, Interior, Didlogo Social y
Simplificacién Administrativa de la Junta de
Andalucia, Economista, con domicilio profesional en

Sevilla, Av. De la Guardia Civil, con DNI numero..

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA, DON JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, mayor de
edad, domiciliado a efectos de notificaciones el de
la propia Universidad de Malaga, Avenida Cervantes,

n°® 2, Malaga; provisto de DNI/NIF numero 24824890-

DON FRANCISCO-JAVIER GONZALEZ DE LARA SARRIA,
mayor de edad, Presidente de la Confederacidén de
Empresarios de Andalucia, casado, Abogado, con
domicilio profesional en Malaga, calle San Lorenzo,
ntimero 20, con su Documento Nacional de Identidad
numero 25.067.080-R.

DONA ESTHER SANCHEZ MANZANO
mayor de edad, Directora General de la Fundacidn
Sando, Abogada, con domicilio profesional en
Malaga, Av. de José Ortega y Gasset, 112, con su
Documento Nacional de Identidad numero 25.666.221-

S.



DON NAFEES AKBARALI, mayor de edad, Ingeniero
(BE), con domicilio profesional en Lisboa
(Portugal, Avda. Hellen Keller 17, 10der., con su
NIE numero Y3655409-x.

DON JOAO TALONE, mayor de edad, Ingeniero, con
domicilio ©profesional en Madrid, Calle General
Castafios, 4-3 Pta. Dr, con pasaporte portugués
numero: CC502782.

DONA SONIA DIEZ ABAD, mayor de edad, economista,
con domicilio profesional en Fuengirola (Malaga),
Avda. Margaret Pitarch n°® 36, con su Documento
Nacional de Identidad ntmero 16.042.973J.

DON ALEXANDER A. MEJIA, Director de la divisidn
para las personas de UNITAR y Director de la Red
Global CIFAL, con domicilio profesional en Geneva
2, Switzerland, 7 Dbis, Avenue de la Paix, con
pasaporte ecuatoriano numero 1202137582.

INTERVIENEN

1) Don Francisco de la Torre Prados en su propio
nombre y derecho, vy, en funcién de su cargo, en
representacién del EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MALAGA,
expresamente facultado para este otorgamiento por:

a) Acuerdo adoptado en la sesidn ordinaria

celebrada por el Ayuntamiento Pleno el dia **,



segun certificacidén expedida por la Secretaria
General del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, Dofia
Alicia Garcia Avilés, con el Visto Bueno del Sr.
Alcalde Presidente, aqui compareciente, cuyas
firmas conozco y considero legitimas, siendo 1la
fecha de tal certificacién el dia **, y que queda
unida a esta matriz.--------—-——-———--————-—————-—————

Dicha certificacidédn se contiene en ** folios de
papel simple, con el membrete de la Secretaria
General del Ayuntamiento de Malaga, que rubrico y
sello, y de su contenido se dara traslado a las
copias de la presente.-—————————————————————————————

En esta certificacidén consta también el acuerdo
adoptado en dicho Pleno Municipal, por el dgque se
aprueban los Estatutos de la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE, los cuales
quedan incorporados a esta matriz, conforme més
adelante se indica.-—---—"""""""="="—"—"—="—"—"—"——"——"—"—"—"——"———

b) Los acuerdos del Pleno de 1la Corporacidn
Municipal adoptados en sesién ordinaria celebrada
el dia **, segUn consta en certificacidén expedida
por Dofla Alicia Garcia Avilés, Secretaria General
del Excmo. Ayuntamiento de Malaga, con el Visto

Bueno del Alcalde Presidente, aqui compareciente,



cuyas firmas conozco y considero legitimas, siendo
la fecha de expedicién de tal certificacién el dia
**, y que queda unida a esta matriz, debidamente
rubricado y sellado el folio de papel simple en que
se contiene. ——————--——————— - ———

2) Don José Manuel Dominguez Martinez, en
representacién como Presidente de FUNDACION
UNICAJA, domiciliada Malaga, Plaza de la Marina, 3,
constituida mediante acta fundacional de fecha ...,
elevada a publica mediante acta autorizada por el
dia ...

3) Don Julio Andrade Ruiz en representacidén como
Vicepresidente Ejecutivo de CIFAL MALAGA,
domiciliada en Malaga, calle Corregidor Francisco
de Molina, nuUmero 1, constituida mediante acta
fundacional de fecha trece de marzo de dos mil
diecinueve, elevada a publica mediante acta
autorizada por mi el dia trece de marzo de dos mil
diecinueve, numero 975 de protocolo. -—-————-————-—-

Con C.I.F. numero G-93677516.-—-—=-—-————-

Hace uso del poder, vigente seguin afirma, que le
fue conferido en la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el pasado 10 de mayo de 2022, en la que
se aprobd la renovacidn de los cargos de la Junta

Directiva conforme al articulo 15 de los Estatutos



quedando el Vicepresidente nuevamente facultado
para continuar impulsando los trdmites necesarios
para la aprobacidén de la Fundacidn.

4) Don Josep Enric Millo i Rocher, en nombre vy
representacién de la CONSEJERIA DE PRESIDENCIA,
INTERIOR, DIALOGO SOCIAL Y SIMPLIFICACION
ADMINISTRATIVA DE LA JUNTA DE ANDALUCiA, en razdn
de su cargo, que por notoriedad me consta ejerce.
Sus Estatutos aprobados por Decreto 152/2022, de 9
de agosto de 1la Consejeria de 1la Presidencia,
Interior, Didlogo Social y Simplificaciédén
Administrativa de la Junta de Andalucia, publicados
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num.
28 Ext. de 11 de agosto de 2022.

La Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificacidén Administrativa de
la Junta de Andalucia tiene como Cbédigo de
Identificacidén Fiscal el siguiente: s4111001f

Fue nombrado Secretario General de Accidn
Exterior, Unidén Europea y Cooperacién de 1la
Consejeria de la Presidencia, 1Interior, Didlogo
Social y Simplificacidén Administrativa de la Junta
de Andalucia, cargo que por notoriedad me consta

ejerce, por Decreto 191/2022, de 11 de agosto, dque
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fue publicado en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de numero 157 de 17/08/2022.

5) Don José Angel Narvaez Bueno en nombre vy
representacién de la UNIVERSIDAD DE MALAGA en razdn
de su cargo, que por notoriedad me consta ejerce.
Sus Estatutos aprobados por Decreto 464/2019, de 14
de mayo, de la Consejeria de Economia,
Conocimiento, Empresa y Universidad de la Junta de
Andalucia, publicados en el Boletin Oficial de 1la
Junta de Andalucia de 17 de mayo.  ——————————————

La Universidad de Malaga tiene como Cédigo de

Identificacidén Fiscal el siguiente: Q2918001E.

Fue nombrado Rector Magnifico de la Universidad
de Méalaga cargo gque por notoriedad me consta
ejerce, por Decreto 6/2020, de 14 de enero, de la
Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresa vy
Universidad de la Junta de Andalucia, publicados en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 17
de enero. —-————————- - - - —

6) Don Francisco-Javier Gonzalez De Lara Sarria
en nombre y representacidén como PRESIDENTE Y
APODERADO de la entidad "CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE ANDALUCIA (CEA)", con domicilio en
Sevilla, Isla de La Cartuja s/n, edificio Centro de

Servicios Empresariales de Andalucia “Edificio



CSEA”; constituida al amparo de la Ley 19/1977 de 1
de abril sobre regularizacién del Derecho de
Asociacidédn Sindical, Real Decreto 837/1977 de 22 de
abril y disposiciones complementarias. —--—--—-———----——-

Se rige por los estatutos aprobados por la
Asamblea General de fecha 28 de marzo de 1979 vy
depositados en la Oficina Central de Depdsitos de
Estatutos de Organizaciones Profesionales del
Ministerio de Trabajo, en fecha 14 de mayo de 1979
con el numero 34 del actual Registro de Estatutos
de Organizaciones Profesionales del Consejo Andaluz
de Relaciones Laborales, modificados en Asamblea
General celebrada el dia 22 de septiembre de 1994 y
depositados en el referido Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales. —-—-—————"——""——""——-————————————

Con C.I.F. nUmero G-41098609.--—————---------—-———~

Hace uso del poder, vigente segun afirma, que le
fue conferido mediante escritura otorgada ante mi
compafiero de Sevilla Don José Luis Lledo Gonzéalez,
el dia veintisiete de enero de dos mil catorce, con
el nUmero 104 de su protocolo.-—--—-———————————————————

7) Dofia Esther Sanchez Manzano, en nombre y
representacién como DIRECTORA GENERAL de la

denominada “FUNDACION SANDO”, organizacién sin



dnimo de lucro, dotada de personalidad juridica vy
de duracién indefinida, de &ambito nacional, due
tiene afectado su patrimonio a la realizacidén de
los fines de interés general que se detallan en sus
Estatutos; domiciliada en Malaga (Avenida José
Ortega % Gasset, namero 112. C.P. 290006) ;
constituida mediante escritura formalizada ante el
Notario de Malaga, Don Francisco Javier Misas
Barba, de 5 de Junio de 2.006, nUmero 1.727 de su
protocolo, inscrita en el Registro de Fundaciones
del Ministerio de Cultura con el numero de registro
724, fecha de registro de 11 de septiembre de 2006.
Tiene C.I.F. nUmero: G 92784412, ——————--—---——————~

8) Don Nafees Akbarali en su propio nombre vy
derecho, con domicilio en Lisboa (Portugal, Avda.
Hellen Keller 17, 10 derecha.

Con N.I.E nUmero: Y3655409-x.

9) Don Joao Talone, en su propio nombre vy
derecho, con domicilio profesional en Rua Castilho
n°.165-3°.esqg.

Con pasaporte portugués numero: CC502782

10) Dofia Sonia Diez Abad, en su propio nombre vy
derecho, con domicilio profesional en Fuengirola
(Mdlaga), Avda. Margaret Pitarch n°® 36.

Con su D.N.I. numero: 16.042.973J.



11) Don Alexander A. Mejia, en su propio nombre
y derecho, con domicilio profesional en Geneva 2,
Switzerland, 7 bis, Avenue de la Paix,

Con pasaporte ecuatoriano numero: 1202137582.

Les identifico por medio de sus respectivos
Documentos, antes resefilados, y tienen, a mi juicio,
capacidad legal para formalizar la presente

escritura de CONSTITUCION DE FUNDACION. En su

=== E XPONEN ====

I.- Los sefiores comparecientes declaran su
voluntad de <constituir la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE, como
organizacidén sin é&nimo de lucro, de nacionalidad
espafiola, con domicilio en Malaga, en Plaza del
General Torrijos, numero 2, y duracidén indefinida,
cuya actividad principalmente la desarrollard en el
ambito territorial de 1la Comunidad Autdénoma de
Andalucia, sujeta a 1la Ley 50/2002, de 26 de

diciembre, de Fundaciones, y con el fin principal

a) El apoyo a las actividades del Instituto de

las Naciones Unidas para Formacién Profesional e
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Investigaciones (UNITAR) y de los Centros
Internacionales de Formacién de Autoridades vy
Lideres afiliados, ofreciendo oportunidades de
capacitacidén e intercambio de Dbuenas practicas,
herramientas y estrategias entre las autoridades
locales vy regionales, el sector privado vy la

sociedad civil. ——-—--——-—-———-—-————-————————————————

b) La formacidén de lideres y autoridades
municipales, asi como, la realizacién de
actividades formativas, divulgativas, de

investigacién y sensibilizacidén y de cooperacidn al
desarrollo, alineados con los objetivos de la
Organizacidn de las Naciones Unidas % sus
organismos especializados, asi como en colaboracidn
con otras organizaciones internacionales. -——--------

c) Aprovechar el legado inmaterial de la
Asociacién CIFAL Malaga y consolidarse en el ambito
internacional. - - - ———

d) La difusidén de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas
y aquellos otros objetivos que con el tiempo se
establezcan. ---------- - - - - - - - - - - -\ - ——\—(—————————————

e) Contribuir a la educacidén, a la erradicacidn
de la pobreza y favorecer un desarrollo sostenible

e igualitario. ——--—-——-——--—--——--—-————————————————
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f) La realizacidén de actividades de formacidn
permanente del profesorado universitario y no
universitario.----——-——-"-""""""""""""""""""""—"—""-"—"———

g) La cooperacidédn internacional al desarrollo.-

La Fundacidén se regird por sus Estatutos que,
los sefiores comparecientes me entregan, contenidos
en 53 articulos y Disposicién Adicional Unica, vy
extendidos en **ocho folios, «que vyo, Notario,
rubrico y sello, dejandolos incorporados a esta
matriz, y de su contenido se dard traslado a las
copias de la presente.-—————————————————————————————

IT.- Y, expuesto cuanto antecede, los seflores

comparecientes, solemnizan esta escritura, por la

OTORGAN :

PRIMERO: CONSTITUCION: Dejan y declaran

constituida por este otorgamiento la FUNDACION PARA
EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE, y aprueban
los Estatutos por los que ha de regirse,
relacionados en el expositivo I de la presente, 1los
cuales han gquedado incorporados a esta matriz,
dédndose los mismos por integramente reproducidos en
esta cldusula.———————="=""""=""—"—"—"—"—"—"—"—"—"——"—(—(—~——(—(—(—(————

Declaran que con la denominacidén de la Fundacidn
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que ©por la presente se constituye no existe
registrada ninguna otra Fundacidén, lo que acreditan
mediante **certificado firmado electrdbénicamente de
la Direccidén General de Justicia Juvenil vy
Cooperacidn de la Consejeria de Turismo,
Regeneracidén, Justicia y Administracidén Local de la
Junta de Andalucia, gque me entregan y yo, Notario,
dejo incorporado a esta matriz, debidamente
rubricado y sellado el folio de papel simple en que
se contiene. ——------————— -

SEGUNDO: DOTACION INICIAL DE LA FUNDACION: Los

asistentes acuerdan por unanimidad que la dotacidn
inicial de la fundacidén serda de TREINTA MIL EUROS
(30.000 €) qgue estiman adecuada y suficiente para
el cumplimiento de los fines fundacionales.-------

La aportacidén de la dotacidén inicial se realiza
en las siguientes proporciones y cuantias: -—-—-—--—----

PORCENTAJE PUBLICO

1) AYUNDAMIENTO DE MALAGA, aporta SEIS MIL EUROS
(6.000€). -
2) CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, INTERIOR,
DIALOGO SOCIAL Y SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA DE

LA JUNTA DE ANDALUCIA, aporta TRES MIL EUROS (3.000

3) UNIVERSIDAD DE MALAGA, aporta DOS MIL EUROS

13



(2.000 €) . —————mmmmm

PORCENTAJE PRIVADO

4) FUNDACION UNICAJA, aporta SEIS MIL EUROS
(6.000 €) . —= === == mm e

5) ASOCIACION CIFAL MALAGA, aporta TRES MIL
EUROS (3.000 €) . ————————=— === ——mmmmmm

6) FUNDACION SANDO, aporta DOS MIL EUROS (2.000

7) DON NAFEES AKBARALI aporta DOS MIL EUROS
(2.000 €) . ——— === === mm e

8) DON JOAO TALONE, aporta DOS MIL EUROS (2.000

9) CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA,
aporta DOS MIL EUROS (2.000 €).--————--—----—————~
10) DONA SONIA DIEZ ABAD, aporta DOS MIL EUROS
(2.000€). -
(**Forma de realizacidén de las aportaciones)
Formaran también parte de la dotacidén los bienes
y derechos de contenido patrimonial que durante la
existencia de 1la fundacién se aporten en tal
concepto por el fundador o por terceras personas, O
que se afecten por el Patronato, con caracter
permanente, a los fines fundacionales.-—-——-——-----—-——-

TERCERO.- DESIGNACION DEL PATRONATO.-----——=—==--
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Por unanimidad de todos los presentes se acuerda
constituir el Patronato de la Fundacidén y bérgano de
Gobierno y representacién de la misma, guedando
integrado por las personas gue a continuacidén se
indican: - - - ———

PATRONOS FUNDADORES NATOS: - ————————————————————

La Universidad de Malaga, que ostenta 1la
Presidencia del Patronato. ————————————————————————
El Excmo. Ayuntamiento de Malaga, que ostenta 1la
Vicepresidencia del Patronato. -—----——-—————————————
La Fundacidén UNICAJA. ————————————————— o —— — —
La Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificaciédn Administrativa
de la Junta de Andalucia--——-——————--"""“"“"-—————————
La Asociacién CIFAL Malaga.--—-—-——-————————————-
La Confederacidén de Empresarios de Andalucia.--
La Fundacidén SANDO. ———————————— e
Sr. Nafees Akbarali.-——————-"—""""“"“ -«
Sra. Sonia Diez Abad.—-———————
Sr. Francisco de la Torre Prados.----——-—————————-
Sr. Alexander Mejia.--——-———————————————————————
Sr. Joao Talone. —————— ==
El cargo de patrono fundador nato tendra

cardcter indefinido. ——————
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Coinciden a 1la presente con 1los ©patronos
fundadores, siendo estos los siguientes:
La Universidad de Mé&laga.
El Excmo. Ayuntamiento de Malaga
La Fundacidén UNICAJA.-—————————————————————\————
La Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificacién Administrativa
de la Junta de Andalucia---—-——————""—"—-—-—-—-—-————-
La Asociacién CIFAL Mdlaga.-———-———————————————
La Confederacién de Empresarios de Andalucia.--
La Fundacidén SANDO.-—-————=————————————\—\————————
Sr. Nafees Akbarali.-—-———-—"""------—-—-——————————
Sra. Sonia Diez Abad.-—---—-——————"—"—"—"—"——————————
Sr. Francisco de la Torre Prados.--—-——-——————————-
Sr. Alexander Mejia.-————————=—"——"——"—"—"—"———————~——
Sr. Joao Talone.-—-—-—-——=-——-—————————————————————
Las circunstancias personales de 1los patronos
electos nombrados constan en la comparecencia de
esta escritura.-—-—-———""—"———————————————————————————
Los sefilores comparecientes, en cuanto miembros
electos del Patronato, aceptan el nombramiento vy
toman posesidén de sus cargos, declarando tener
plena capacidad de obrar y no estar inhabilitados

para el ejercicio de cargos publicos o encontrarse
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en situacidédn de incompatibilidad 1legal aceptando
los presentes en este acto su designacién
expresamente, aceptacidén que llevan a cabo conforme
a lo determinado en la Ley 50/2002. ———==-==-=————-

CUARTO.- NOMBRAMIENTO DE CARGOS. -—-—---—-————-—-———--—

Por unanimidad de los presentes se procede a la
designacién de los <cargos gque a cada patrono
corresponde en el seno del Patronato, resultando
designados, por unanimidad: —-——-—---—-——-=-"—"———-"———————

PRESIDENTE: UNIVERSIDAD DE MALAGA. - -——-—-—————————-—

VICEPRESIDENTA: EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

SECRETARIO NO PATRONO: DON JOSE DOMINGO GALLEGO

ALCALA, mayor de edad, funcionario de carrera, con

DNI 44582427-D, —————— e
VOCALES:
La Fundacidén UNICAJA . —————————— e~
La Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificacidén Administrativa
de la Junta de Andaluciga-—-—————--"""“"“"-—————————
La Asociacidén CIFAL Milaga.-——-—-————--————-—————-
La Confederacidén de Empresarios de Andalucia.--
IL.a Fundacién SANDOQ., - —————— -«
D. Nafees Akbarali.-—-———————— - —————————————

D?. Sonia Diez Abad.--—----—-——--—————————————-—-——

17



D. Francisco de la Torre Prados.-——————————————
D. Alexander Mejia.--———————————————————————————
D. Joao Talone.————————————— e
Al igual que al ser designados como Patronos
electos, los presentes en este acto aceptan

expresamente el cargo para el qgque han sido

designados dentro del Patronato, declarando,
igualmente, su capacidad, habilitacidén y
compatibilidad.-------—--———-———-——-—-———-——————————————

Conforme a todo lo anterior, todos los patronos
electos designados presentes en este acto, aceptan
su nombramiento y respectivo cargo y toman posesidn
de los mismos, remitiéndose en sus datos personales
a los dichos en la comparecencia e intervencidén de
esta escritura, y manifestando todos no hallarse
incursos en ninguna incompatibilidad legal.--------

QUINTO.- A los efectos de dotar a la Fundacidn
de su imprescindible capacidad de obrar y permitir
tanto su puesta en marcha Ccomo su diario
funcionamiento, y en ejercicio de la capacidad que
los Estatutos Fundacionales otorga al Patronato
para delegar en los cargos vy/o personal de la
Fundacién, de entre sus funciones, todas aquellas

que estime convenientes salvo las indelegables por
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Ley, por unanimidad, se acuerda: ——-———-——————"—"=—-———-—-

Delegar en el Presidente y Vicepresidente de la
Fundacién, con caracter solidario, general no
limitativo, todas las competencias y facultades del
patronato concernientes a su gobierno y
administracién relacionadas en el Articulo 14 de
los Estatutos, salvo las indelegables por Ley.----

Asi mismo se acuerda, por unanimidad, delegar en
el Presidente y Vicepresidente del Patronato
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
MALAGA, respectivamente, solidariamente y con
cardcter temporal hasta que por este Patronato se
acuerde su finalizacidén y/o revocacidn, todas las
competencias y funciones requeridas para realizar
cuantas acciones y gestiones sean necesarias para
la puesta en marcha vy normal funcionamiento vy
administracidén de la Fundacidén. --—-—-—---"------———-

SEXTO.- DELEGACION DE FACULTADES.---—=—————————=

El Patronato deberd realizar y llevar a cabo
cuantas gestiones vy actos sean necesarios para,
tras el otorgamiento de la presente escritura
publica de constitucidén, se cumplan los requisitos
legales necesarios que otorguen a la Fundacién su

personalidad Jjuridica vy, por tanto, capacidad de
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A tal efecto el propio Patronato, por
unanimidad, delega expresamente en su Presidente vy
Vicepresidenta, UNIVERSIDAD DE MALAGA Y EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MALAGA, respectivamente, vy con
caréacter SOLIDARIO, cuantas facultades sean
necesarias, adecuadas y/o convenientes a fines de
la inscripcién de la Fundacién en el competente
Registro de Fundaciones, con capacidad especifica
para otorgar los documentos, publicos o privados,
que a tales fines fueren oportunos, incluso
escrituras de aclaracién, complementarias,
rectificacidén o subsanacidén de la presente y de los
Estatutos, adecudndolos a la normativa en materia
de Fundaciones, sin limitaciébn.-----————-—————————

SEPTIMO: SOLICITUD FISCAL.- Se solicita le sean
aplicadas a la presente escritura, las exenciones
fiscales vy tributarias que sean procedentes de
conformidad con la legalidad vigente.--—-——-----"---—-

Hago 1las reservas y advertencias legales,
especialmente las de orden fiscal.-----——---"-""---——-

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con el
Reglamento Europeo de Proteccidén de Datos 2016/679
y la Ley Organica 3/2018 le informamos que este

Despacho Notarial 'y la Direccidén General de
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Seguridad Juridica y Fe Publica son responsables de
tratamiento de datos «con las finalidades del
otorgamiento del documento publico y su facturaciédn
y, su archivo, respectivamente. Tiene reconocidos
derechos de acceso, rectificacién, supresién,
limitacién y oposicidén tal y como se explica en la
informacién adicional que ©puede solicitar en
recepcidbn. ————————————mm——mmm

Asi se otorga y firma conmigo, después de ser
leido por si, y a su opcién, este instrumento
publico; de que el consentimiento ha sido
libremente prestado, de gque su otorgamiento ante
mi, que tiene lugar en este acto, se adecua a la
legalidad aplicable vy a wvoluntad debidamente
informada, y de su total contenido extendido en
seis folios de papel notarial, serie y numeros el
del presente vy cinco més precedentes en orden

correlativo inverso, yo, Notario, doy fe-—--——-----—-
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INFORME RELATIVO A LA PARTICIPACION DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MALAGA EN LA CONSTITUCION DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE

En relacién a la participacion del Excmo. Ayuntamiento en la constitucion
de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 175 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se emite el
siguiente informe:

ANTECECENTES

La llma. Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Malaga, en
sesion ordinaria de 7 de diciembre de 2.017, aprobo el Acuerdo adoptado con
la Agencia Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion Profesional e
Investigaciones de las Naciones Unidas (en adelante UNITAR) para el
establecimiento de un Centro Internacional de Formacién de Autoridades y
Lideres en Malaga (en adelante CIFAL-Malaga).

Posteriormente, se constituyé la entidad “Asociacién CIFAL MALAGA”,
con CIF G-93677576 inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con
fecha 4 de enero de 2021 y en el Registro Municipal de Asociaciones del
Ayuntamiento de Malaga el 20 de abril de 2021. Asi las cosas, CIFAL MALAGA
desempefia, un papel clave en el desarrollo de capacidades para la
implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible al ofrecer
oportunidades de capacitacibn e intercambio de buenas practicas,
herramientas y estrategias entre las autoridades locales y regionales, los
organismos internacionales, el sector privado y la sociedad civil.

Asi las cosas, en sesién ordinaria de 2 de diciembre de 2021, los
miembros de la Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion CIFAL
MALAGA acordaron el inicio de los tramites de aprobacion de los Estatutos de
la Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible (Fundacién IDS) y su
posterior inscripcion en el Registro de Fundaciones. Posteriormente, en sesién
de 7 de diciembre de 2022 han acordado la aprobacion definitiva de los
referidos estatutos.

Es dable sefalar que el proyecto de Estatutos aprobados en la sesion de
7 de diciembre de 2022 se ajusta a la normativa vigente (Ley 10/2005, de 31 de
mayo de Fundaciones de Andalucia y Reglamento de Fundaciones de la
Comunidad Autbnoma de Andalucia, aprobado por el Decreto 32/2008, de 5 de
febrero) y consta certificado emitido por el Registro de Fundaciones de
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Andalucia de la Direccién General de Justicia Juvenil y Cooperacién de la
Consejeria de Turismo, Regeneracién, Justicia y Administracion Local de la
Junta de Andalucia relativo a que no consta inscrita ninguna Fundaciéon con
una denominacién igual o semejante, ni tampoco coincide con denominaciones
gue tengan reserva temporal en ese Registro para su utilizacion.

Conforme a la prevision de su proyecto de Estatutos, la Fundacién desarrollarg,
entre otras, las actividades propias como campafias de difusion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y de otros acuerdos
nacionales e internacionales y la organizacién de charlas, seminarios, jornadas,
conferencias, y en general acciones informativas/formativas sobre los ODS, asi
como la captacion de fondos publicos y privados para su financiacién. En
definitiva, llevara a cabo cuantas actividades sirvan al desarrollo y cumplimiento
de sus fines y, especialmente, las relacionadas con el Instituto de las Naciones
Unidas para la Formacion Profesional y la Investigacion (UNITAR).

Asimismo, tendra por objeto lo siguiente:

a) El apoyo a las actividades del Instituto de las Naciones Unidas para
Formacion Profesional e Investigaciones (UNITAR) y de los Centros
Internacionales de Formacion de Autoridades y Lideres afiliados,
ofreciendo oportunidades de capacitacion e intercambio de buenas
practicas, herramientas y estrategias entre las autoridades locales y
regionales, el sector privado y la sociedad civil.

b) La formacion de lideres y autoridades municipales, asi como, la
realizacion de actividades formativas, divulgativas, de investigacion y
sensibilizacion y de cooperacion al desarrollo, alineados con los
objetivos de la Organizacién de las Naciones Unidas y sus organismos
especializados, asi como en colaboracién con otras organizaciones
internacionales.

c) Aprovechar el legado inmaterial de la Asociacion CIFAL Malaga y
consolidarse en el ambito internacional.

d) La difusién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
de las Naciones Unidas y aquellos otros objetivos que con el tiempo se
establezcan.

e) Contribuir a la educacioén, a la erradicacion de la pobreza y favorecer un
desarrollo sostenible e igualitario.

f) La realizacion de actividades de formacion permanente del profesorado
universitario y no universitario.

g) La cooperacion internacional al desarrollo.

En este sentido, el articulo 3.1 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia dispone que “las
fundaciones deberan perseguir fines de interés general como pueden ser, entre
otros, los de defensa de los derechos humanos, de las victimas del terrorismo y
actos violentos, asistencia social e inclusion social, civicos, educativos,
culturales, cientificos, deportivos, sanitarios, laborales, de fortalecimiento
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institucional, de cooperacion para el desarrollo, de promocién del voluntariado y
de respaldo a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, o
cualesquiera otros de analoga naturaleza, de promocion de la accion social, de
defensa del medio ambiente, y de fomento de la economia social, de
promocién y atencion a las personas en riesgo de exclusion por razones
fisicas, sociales o culturales, de promocion de los valores constitucionales y
estatutarios y de defensa de los principios democraticos, de fomento de la
tolerancia, de desarrollo de la sociedad de la informacion, de investigacion
cientifica y desarrollo tecnologico, o de establecimiento de vinculos de
solidaridad entre las personas y los territorios.”

INTERES PUBLICO MUNICIPAL

En relacion a la competencia que ostenta este Ayuntamiento para
participar en la constitucion de la Fundacién para el Desarrollo Internacional
Sostenible (Fundacion IDS) es conveniente recordar lo dispuesto en el articulo
25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
conforme al cual “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito
de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios
publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal”.

Sobre la base de la competencia exclusiva en materia de relaciones
internacionales que el articulo 149.1.3 de la Constitucion atribuye al Estado se
asienta la Ley 2/2014, de 25 de marzo, de la Accion Exterior del Estado, que
reafirma la competencia del Gobierno en su papel de direccion de la
politica exterior, y sus facultades de coordinacion de la Accion Exterior de todos
los actores en el exterior. Y, en el mismo sentido, el articulo 247 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia reconoce la competencia de las corporaciones
locales en materia de accién exterior al establecer que “la Junta de Andalucia
impulsa y coordina las acciones exteriores de las Corporaciones Locales, de
los organismos autébnomos y de otros entes publicos de Andalucia en materia
de Cooperacion exterior, respetando la autonomia que en cada caso
corresponda”.

La razén de ello es que en un mundo globalizado e interdependiente
como el actual, la politica exterior de un Estado no puede ser llevado a cabo en
solitario por éste, ya que, al incidir de mantera directa e inmediata en la vida e
intereses de los ciudadanos, debe ejecutarse en coordinacion con otros actores
(Comunidades Auténomas, Ciudades Autbnomas, Corporaciones Locales), aun
cuando éstos carezcan de personalidad juridica internacional.

Por tanto, la competencia municipal en la materia cuenta con amparo
legal y, el interés publico que se persigue con la participacion del Excmo.
Ayuntamiento en la constitucion de Fundacion para el Desarrollo Internacional
Sostenible se infiere de los compromisos asumidos tras el acuerdo de la lima.
Junta de Gobierno Local de 7 de diciembre de 2.017 por el que se aprob6 el
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establecimiento de un Centro Internacional de Formacion de Autoridades y
Lideres en Malaga.

En el mismo orden de cosas, el Area de Participacion Ciudadana,
Migracion, Accion Exterior, Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen
Gobierno ha puesto en marcha el Plan de Accién Exterior 2021-2023, siendo el
establecimiento de alianzas uno sus ejes estratégicos.

Conectando el programa de desarrollo de capacidades que desarrolla
CIFAL MALAGA con las competencias que desarrolla el Area de Participacion
Ciudadana, Migracion, Accién Exterior, Cooperaciéon al Desarrollo,
Transparencia y Buen Gobierno, se propone la participacion del Ayuntamiento
de Malaga en la constitucion de la Fundaciéon para el Desarrollo Internacional
Sostenible (Fundacion IDS).

PROCEDIMIENTO DE CONSTITUCION

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 20 de sus Estatutos, “la
designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los
patronos fundadores y constara, bien en la escritura de constitucién, o en las
posteriores diligencias notariales de adhesion o agregacién. Desde su
constitucién el primer Patronato podra ejercer sus funciones de gobierno
previstas en estos estatutos y en las disposiciones vigentes, sin perjuicio de los
posteriores nombramientos de patronos que se realicen. Los patronos
aceptaran su condicion o cargo de patrono en la forma prevista en la legislacion
vigente y su aceptacion se notificara al Protectorado y se inscribird en el
Registro de Fundaciones de Andalucia.” Contemplandose, en su articulo 13.6
que “son Patronos Fundadores natos, una vez que acepten, las siguientes
personas o instituciones: La Universidad de Malaga, que ostenta la Presidencia
del Patronato, el Excmo. Ayuntamiento de Malaga, que ostenta la
Vicepresidencia del Patronato, la Fundacion UNICAJA, la Consejeria de
Presidencia de la Junta de Andalucia, la Asociacion CIFAL Malaga, la
Confederacion de Empresarios de Andalucia, la Fundacion SANDO, D. Nafees
Akbarali, Dfia. Sonia Diez Abad, D. Francisco de la Torre Prados, D. Alexander
Mejia y D.Joao Talone.”

CUOTA DE PATRONO

Segun se ha expuesto y conforme a la previsién estatutaria, el Excmo.
Ayuntamiento de Malaga serd Patrono Fundador nato y ostentara la
Vicepresidencia del Patronato, una vez que acepte su condicion.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos de la Fundacién, una de
las obligaciones de los patronos serd la de “abonar puntualmente las cuotas o
aportaciones econémicas fijadas por el Patronato para el sostenimiento de la
fundacion”. Siendo, en el mismo orden de cosas, una de las fuentes de
financiacion de la fundacion, “las cuotas de los patronos, ordinarias o
extraordinarias”
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A pesar de que no se ha fijado estatutariamente ninguna cuota concreta
para los patronos fundacionales, en el Plan de Financiacion y Viabilidad
aprobado por la Asamblea General de la Asociacion CIFAL que se acompafa
al presente informe se incluye la prevision de que, una vez constituida la
Fundacion y durante los 3 primeros afios, haya una aportacion anual de 30.000
euros del Excmo. Ayuntamiento de Malaga para el sostenimiento de la
Fundacion.

Por otra parte, es conveniente sefialar que la Fundacion para el
Desarrollo Internacional Sostenible tendra caracter mayoritariamente privado.
Con lo que de conformidad con lo previsto en el articulo 128.1 letra b) de la Ley
40/15, de 1 de Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el patrimonio
de la Fundaciéon no podra estar integrado en mas del 50% por bienes o
derechos aportados o cedidos por sujetos integrantes del sector publico
institucional. En el mismo sentido, se manifiesta el articulo 40 de la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia.

En este sentido y conforme al articulo 11.c) de la Ley 10/2005, de 31 de
mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de Andalucia, la aportacion
inicial para la constitucion de fundacion debera ser de 30.000€. Pues bien,
conforme al Plan de Financiacion y Viabilidad aprobado por la Asamblea
General de la Asociacion CIFAL que se acompafia al presente informe, se
prevé que el Excmo. Ayuntamiento de Malaga colabore en la constitucion de la
Fundacién con la aportacion de 6.000 euros para la dotacion del capital
fundacional. Estableciéndose que el resto de las aportaciones provengan de la
Fundacion Unicaja (6.000 euros), la actual Asociacién CIFAL MALAGA (3.000
euros), Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacién
Administrativa de la Junta de Andalucia (3.000 euros), Universidad de Mélaga
(2.000 euros), Confederacibn de Empresarios de Andalucia (2.000 euros),
Fundacién Sando (2.000 euros), D. Nafaees Akbarali (2.000 euros), D. Joao
Talone (2.000 euros), D2. Sonia Diez (2.000 euros).

En definitiva, se prevé que la adhesion conlleve una aportacion inicial de
6.000 euros, en concepto de aportaciéon al fondo fundacional. Por lo que se ha
consignado crédito suficiente en la partida presupuestaria 31/9242/87000/2900
para hacer frente a tal aportacion durante el afio 2022 tras la aprobacion del
Séptimo Expediente de Modificacion de Créditos del Presupuesto del
Ayuntamiento de Malaga, que entré6 en vigor el 5 de diciembre de 2022.
Ademas, serd necesario consignar en los presupuestos municipales del afio
2023 y siguientes (durante 3 afios), la previsién de una aportacién municipal
en concepto de mantenimiento de la Fundacion, que inicialmente se estima en
30.000 euros anuales.
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ORGANO COMPETENTE PARA LA APROBACION DE LA PARTICIPACION
DEL AYUNTAMIENTO DE MALAGA EN LA CONSTITUCION DE LA
FUNDACION

La competencia para aprobar la participacién del Ayuntamiento en la
constitucién de la Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible y, por
tanto, para la aprobacion de sus Estatutos le corresponde al Pleno, de acuerdo
con el Informe emitido por la Secretaria General del Pleno de fecha 27 de
octubre de 2021 y CSV nGhxVVX3n/x8w0GODF/3Aw== . En dicho informe se
atiende a la configuracién del Pleno “como un 6rgano con potestad normativa,
de debate de las grandes politicas locales, de adopcion de decisiones
estratégicas y de control del poder ‘gjecutivo’, en el que se residencia el
principio representativo” y a la trascendencia temporal del acuerdo de
participacion en la Fundacion, que previsiblemente se extenderd a sucesivos
mandatos corporativos, por lo que tendran “que asumir las siguientes
Corporaciones los compromisos de representacion en ellas y las demas
obligaciones derivadas de la condicion de socio”.

Finalmente, se precisara para su aprobacién mayoria simple de votos
del Pleno, segun dispone el articulo art.123.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local.

Sobre la base de lo anteriormente expuesto, se propone a la Concejala
Delegada del Area de Participacion Ciudadana, Migracion, Accién Exterior,
Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno que eleve al Pleno
tanto la propuesta de participacion del Excmo. Ayuntamiento en la constitucion
de Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible y la aprobacién de su
proyecto de Estatutos, como la asuncion de los compromisos econémicos que
ello conlleve, una vez recabado el informe de la Intervencién General.

Es cuanto tengo que informar, sin perjuicio de superior criterio.

En Malaga, a la fecha de la firma electronica

La Jefa del Servicio de Participacion Ciudadana, Migracion, Accion Exterior,
Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno

Fdo: Rocio Rodriguez Manzano
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ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE MALAGA

Expediente: Informe sobre participacion de este Ayuntamiento en la constitucion de la
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE

Vista el expediente sobre la propuesta de participar como socio fundador minoritario en la
Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible; esta Intervencién, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 4.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracidon Local con habilitacién de caracter nacional,
tiene el deber de emitir el siguiente;

INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

PRIMERO.- Antecedentes.-

-Acuerdo de la JGL con UNITAR para el establecimiento de un Centro Internacional de Formacién
de Autoridades y Lideres en Malaga (CIFAL)

-Acuerdo del Pleno por el que se acordd participar en la constitucién de la Asociacion CIFAL
Madlaga.

SEGUNDO.- Régimen Juridico.-

-Ley 7/1985 de Bases de Régimen Local, en particular la disposicion adicional novena incluida por
la Ley 27/2013.

-Ley 10/2005 de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en particular los articulos
14,38 y 43.5.

-Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Pablico, en particular los articulos 128 y 129

-Ley Organica 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, en particular
articulo 7.3

TERCERO.- Tipo de expediente.

Segun consta en el expediente se trata de la participacién del Ayuntamiento como socio fundador
minoritario en una nueva Fundacién denominada FUNDACION PARA EL DESARROLLO
INTERNACIONAL SOSTENIBLE aportando como dotacidn fundacional 6.000 € de una dotacién total
de 30.000 €, siendo el resto de fundadores la Junta de Andalucia, la Universidad de Malaga, la
Asociacién CIFAL Malaga, la Confederaciéon de Empresarios de Andalucia, la Fundacién Sando y 3
personas fisicas que esta Intervencion desconoce, pero se mencionan.

La suma de aportaciones privadas a la dotacion fundacional supera a la suma de aportaciones
publicas, por lo que en principio la Fundacién serd y nace como privada.
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Consta en el expediente compromiso del Vicepresidente de la Asociaciéon CIFAL Malaga de
disolverse como Asociacién una vez sea creada la Fundacion y termine una serie de proyectos que
estdn en marcha.

Este compromiso debera hacerse real para que no coexistan dos entes con similares
caracteristicas y competencias y no haya relaciones de participaciones indirectas entre
Ayuntamiento, Asociacion y Fundacién.

Se adjunta al expediente informe propuesta del Area de Participacién Ciudadana y Accién Exterior
de fecha 09/12/2022 que motiva la competencia municipal sobre la que se manifiesta la
participacion de este Ayuntamiento.

Consta en el expediente:

v" Informe de fecha 09/12/2022 del Area de Participacién Ciudadana y Accién Exterior

v’ Borrador de Estatutos de la Fundacidn.

v" Minuta (borrador) de la escritura publica que incluye los patronos fundadores y sus
aportaciones iniciales

v" Borrador de Propuesta de Sra. Concejala al Pleno acordando la participacién en la
Fundacién, con una dotacion de este Ayuntamiento de 6.000 €, aprobacion de los
estatutos y el compromiso de consignar en presupuestos futuros cantidad estimada en
30.000€ anuales al mantenimiento ordinario de la Fundacién.

v" Acuerdo de 2021 de la Asociacién CIFAL Malaga manifestando interés en constituir una
Fundacién

v Resolucién de 28/11/2022 del Vicepresidente de la Asociacién por el que manifiesta la
voluntad de disolucidn una vez creada la Fundacién y determinados proyectos pendientes.

v" Programa de Actuacién por periodo de 3 afios que recoge objetivos y actividades a
desarrollar y estimacion de ingresos y gastos, entre los que se incluye estimacion de
aportacion anual al mantenimiento ordinario por 30.000 € por parte de este
Ayuntamiento.

Existe crédito para la dotacién inicial al fondo dotacional de 6.000 € al incluirse en el expediente
de modificacién de créditos 7/2022 aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento, que ha sido
publicado en BOP el pasado 05/12/2022 y entrado en vigor el mismo, consignado en la partida
31.9242.870.00.2900.

Por la parte de ejercicios futuros deberd consignase en el capitulo 4 de los presupuestos generales
de los ejercicios 2023, 2024 y siguientes, las cantidades que se aprueben por parte de la Fundacién
para el mantenimiento ordinario, que en principio se estiman en 30.000 € anuales.

CUARTO.- Procedencia de la participacion.

La Disposicién adicional novena de la Ley 7/1985 referente al “Redimensionamiento del sector
publico local” en el punto 1 establece limitaciones a las entidades locales del art. 3.1 de la misma
al indicar que:
“... no podrdn adquirir, constituir o participar en la constitucion, directa o indirectamente,
de nuevos organismos, entidades, sociedades, consorcios, fundaciones, unidades y demds
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entes durante el tiempo de vigencia de su plan econdmico-financiero o de su plan de
ajuste”.

Esta entidad no cuenta con Plan Econdmico Financiero en la actualidad ni Plan de Ajuste vigente,
tal y como se puso de manifiesto en el informe de esta Intervencidon sobre el cumplimiento de las
reglas fiscales a la Liquidacion del presupuesto 2020 y 2021.

QUINTO.- Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad financiera.

El art. 7.3 de la Ley orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad

Financiera indica:
3. Las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracion y aprobacion, los
actos administrativos, los contratos y los convenios de colaboracion, asi como cualquier
otra actuacion de los sujetos incluidos en el dmbito de aplicacion de esta Ley que afecten a
los gastos o ingresos publicos presentes o futuros, deberdn valorar sus repercusiones y
efectos, y supeditarse de forma estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Ante la situacidn producida por la pandemia y la activacion de la cldusula de salvaguardia y la
suspension de las reglas fiscales tras su aprobacién por Acuerdo del Congreso de los Diputados el
6/octubre/2020, resulta inaplicable los objetivos de estabilidad presupuestaria y regla de gasto
para el 2021. Esta situacion de suspension ha sido prorrogada también para 2022 y 2023. No
obstante, la suspensidn de las reglas fiscales no implica renunciar a la prudencia en la gestion
financiera a la que hace referencia el art. 7.2 LOEPSF, resultando aplicable en todos sus preceptos
la normativa presupuestaria contenida en el R.D.Leg.2/2004 TRLRHL en su totalidad.

1. Estabilidad presupuestaria y Regla de Gasto.
En cuanto a la dotacidn inicial, asciende a 6.000 € derivados del séptimo expediente de
créditos extraordinarios y suplementos de crédito aprobado por el Pleno de este
Ayuntamiento.

En cuando a la dotacién para mantenimiento anual futuro, debera asumirse compromiso
expreso por el Pleno y va a afectar disminuyendo la estabilidad presupuestaria y
aumentando el gasto computable dentro de los calculos de la regla de gasto en 30.000 €
anuales, que es lo previsto en su Plan de Actuacién con un horizonte inicial de 3 afos.

2. Sostenibilidad financiera.
Segun los datos econdmicos presupuestarios de la ultima liquidacién la entidad cuenta con
Ahorro Neto positivo, Remanente de Tesoreria Positivo, capacidad de financiacion e indice
de endeudamiento por debajo del 75 %.

Asi mismo segun informe de ejecucidn trimestral correspondiente al 3T/2022 se estima
capacidad de financiacién y la corporacion cumple con el PMP segun datos
correspondiente a los Ultimos meses.
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Segun lo expuesto, el coste de la operacién afectaria al cumplimiento de la estabilidad
presupuestaria en 6.000€ en 2022 y en 30.000 € a partir de 2023, si bien no afectard a la
sostenibilidad financiera de la corporacién, pues no se tiene previsto acudir al endeudamiento y se
estima cumplimiento del PMP.

SEXTO.- Aprobacion.

Corresponde al Pleno la aprobacion de los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones
supramunicipales en virtud de lo dispuesto en el art. 123.1.f) de la Ley de Bases de Régimen Local
por mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

No obstante Secretaria General de este Ayuntamiento ha informado, que la participacién en estas
asociaciones o fundaciones (que no son mancomunidades, ni consorcios ni entes mas alla de un
ente publico territorial o municipal) es competencia del Pleno por su repercusidon presupuestaria
futura mas alla de 4 anos, pero por mayoria simple, con lo que debe seguirse el criterio que marca
la Secretaria General en cuanto al érgano competente.

SEPTIMO.- Conclusion.

El presente informe que se emite es econémico, velando por una adaptacién a la régimen juridico,
pero desde un aspecto econdmico, presupuestario y de estabilidad. Respetando la parte
econdmica de la Ley de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de Andalucia y la propia de
régimen de haciendas locales, sin entrar en aspectos juridicos de quorum de votaciones y
composiciones de organos, cuyo estudio y aspecto juridico se escapa de este informe de
Intervencion General.

Se ha vigilado y se informa favorable el respeto a lo regulado en los articulos 14 de la Ley de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia en cuanto que la dotacion fundacional
debe ser un minimo de 30.000 € y puede dotarse mediante aportaciones de bienes o derechos de
cualquier clase, debiendo estar previamente valoradas las aportaciones no dinerarias vy
presentarse un programa de actuacién, articulo 38 en cuanto a la previsiéon recogida en el
borrador de estatutos de destino de los ingresos y rentas de la Fundacidon, y se valora
positivamente que en caso de disolucidn se incorpore la posibilidad de que el Ayuntamiento
recupere su porcentaje de aportacion dotacional en base al articulo 43.5, si bien deberia haberse
recogido de una forma mds expresa.

A la vista de los antecedentes y documentacién que consta en el expediente remitido se expide el
presente informe favorable a la propuesta de participar de forma minoritaria en la Fundacion.

En Malaga, a fecha firma electrdnica
EL INTERVENTOR GENERAL,
Fdo.: Fermin Vallecillo Moreno.

A/A del AREA DE PARTICIPACION CIUDADANAY ACCION EXTERIOR del Excmo. AYUNTAMIENTO
DE MALAGA
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PROPUESTA QUE PRESENTA LA CONCEJALA DELEGADA DE
PARTICIPACION CIUDADANA, MIGRACION, ACCION EXTERIOR,
COOPERACION AL DESARROLLO, TRANSPARENCIAS Y BUEN
GOBIERNO AL EXCMO. AYUNTAMIENTO PLENO PREVIO DICTAMEN DE
LA COMISION RELATIVO A LA PARTICIPACION DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MALAGA EN LA CONSTITUCION DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO INTERNACIONAL SOSTENIBLE

La llma. Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Malaga, en sesion
ordinaria de 7 de diciembre de 2.017, aprob6 el Acuerdo adoptado con la
Agencia Instituto de las Naciones Unidas para la Formacion Profesional e
Investigaciones de las Naciones Unidas (en adelante UNITAR) para el
establecimiento de un Centro Internacional de Formacién de Autoridades y
Lideres en Mélaga (en adelante CIFAL-Malaga).

Posteriormente, se constituyd la entidad “Asociacion CIFAL MALAGA”, con CIF
G-93677576 inscrita en el Registro Nacional de Asociaciones con fecha 4 de
enero de 2021 y en el Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de
Malaga el 20 de abril de 2021. Asi las cosas, CIFAL MALAGA desempefia, un
papel clave en el desarrollo de capacidades para la implementacién de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible al ofrecer oportunidades de
capacitacion e intercambio de buenas practicas, herramientas y estrategias
entre las autoridades locales y regionales, los organismos internacionales, el
sector privado y la sociedad civil.

Asi las cosas, en sesion ordinaria de 2 de diciembre de 2021, los miembros de
la Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion CIFAL MALAGA
acordaron el inicio de los tramites de aprobacion de los Estatutos de la
Fundacién para el Desarrollo Internacional Sostenible (Fundacién IDS) y su
posterior inscripcion en el Registro de Fundaciones. Posteriormente, en sesién
de 7 de diciembre de 2022 han acordado la aprobacion definitiva de los
referidos estatutos.

Conforme a la prevision de su proyecto de Estatutos, la Fundacion desarrollara,
entre otras, las actividades propias como campafas de difusion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas y de otros acuerdos
nacionales e internacionales y la organizacion de charlas, seminarios, jornadas,
conferencias, y en general acciones informativas/formativas sobre los ODS, asi
como la captacion de fondos publicos y privados para su financiacién. En
definitiva, llevard a cabo cuantas actividades sirvan al desarrollo y cumplimiento
de sus fines y, especialmente, las relacionadas con el Instituto de las Naciones
Unidas para la Formacion Profesional y la Investigacién (UNITAR).

En relaciéon a la competencia que ostenta este Ayuntamiento para participar en
la constitucion de la Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible
(Fundacién IDS) es conveniente recordar lo dispuesto en el articulo 25 de la
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Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local
conforme al cual “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito
de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios
publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal”.

Sobre la base de la competencia exclusiva en materia de relaciones
internacionales que el articulo 149.1.3 de la Constitucion atribuye al Estado se
asienta la Ley 2/2014, de 25 de marzo, de la Accion Exterior del Estado, que
reafirma la competencia del Gobierno en su papel de direccion de la
politica exterior, y sus facultades de coordinacion de la Accion Exterior de todos
los actores en el exterior. Y, en el mismo sentido, el articulo 247 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia reconoce la competencia de las corporaciones
locales en materia de accion exterior al establecer que “la Junta de Andalucia
impulsa y coordina las acciones exteriores de las Corporaciones Locales, de
los organismos auténomos y de otros entes publicos de Andalucia en materia
de Cooperacién exterior, respetando la autonomia que en cada caso
corresponda”.

La razon de ello es que en un mundo globalizado e interdependiente como el
actual, la politica exterior de un Estado no puede ser llevado a cabo en solitario
por éste, ya que, al incidir de mantera directa e inmediata en la vida e intereses
de los ciudadanos, debe ejecutarse en coordinacion con otros actores
(Comunidades Auténomas, Ciudades Autonomas, Corporaciones Locales), aun
cuando éstos carezcan de personalidad juridica internacional.

Por otra parte, el interés publico que se persigue con la participacion del
Excmo. Ayuntamiento en la constituciéon de Fundacién para el Desarrollo
Internacional Sostenible se infiere de los compromisos asumidos tras el
acuerdo de la lima. Junta de Gobierno Local de 7 de diciembre de 2.017 por el
gue se aprobd el establecimiento de un Centro Internacional de Formacion de
Autoridades y Lideres en Malaga.

En el mismo orden de cosas, el Area de Participacion Ciudadana, Migracion,
Accién Exterior, Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno ha
puesto en marcha el Plan de Accion Exterior 2021-2023, siendo el
establecimiento de alianzas uno sus ejes estratégicos.

Conforme a la prevision estatutaria de la Fundacion, el Excmo. Ayuntamiento
de Malaga serd Patrono Fundador nato y ostentard la Vicepresidencia del
Patronato, una vez que acepte su condicién. Por lo que, una de sus
obligaciones como patrono sera la de “abonar puntualmente las cuotas o
aportaciones econdémicas fijadas por el Patronato para el sostenimiento de la
fundacion”.

Pues bien, de conformidad con el Plan de Financiacién y Viabilidad aprobado
por la Asamblea General de la Asociacion CIFAL se prevé que el Excmo.
Ayuntamiento de Malaga colabore en la constitucion de la Fundacion con la
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aportacion de 6.000 euros para la dotacion del capital fundacional y, una vez
constituida la Fundacién y durante los 3 primeros afios, con una aportacion
anual de 30.000 euros para su sostenimiento.

En definitiva, se prevé que la adhesion conlleve una aportacion inicial de 6.000
euros. Por lo que se ha consignado crédito suficiente para hacer frente a tal
aportacion durante el afio 2022 tras la aprobacién del Séptimo Expediente de
Moadificacion de Créditos del Presupuesto del Ayuntamiento de Malaga, que
entrd en vigor el 5 de diciembre de 2022. Ademas, sera necesario consignar en
los presupuestos municipales del afio 2023 y siguientes, la prevision de
aportacion de 30.000 euros anuales en concepto de mantenimiento de la
Fundacion.

Finalmente, la competencia para aprobar la participacion del Ayuntamiento en
la constitucidon de la Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible vy,
por tanto, para la aprobacion de sus Estatutos le corresponde al Pleno, de
acuerdo con el Informe emitido por la Secretaria General del Pleno de fecha
27 de octubre de 2021 y CSV nGhxVVX3n/x8w0GODF/3Aw== .

Sobre la base de lo anteriormente expuesto, y a la vista del informe propuesta
de la Jefa del Servicio de Participacion Ciudadana, Migracion, Accion Exterior,
Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno de 9 de diciembre
de 2022 y CSV BjLMy5CDV5wqjYXVMBwgAw==y el informe favorable de la
Intervencion General de 9 de diciembre de 2022 y CSV
2ZZP7pZUDnA8mUH4lvss1A==, se PROPONE al Excmo. Ayuntamiento
Pleno, la adopcién de los siguientes Acuerdos:

PRIMERO: Aprobar tanto la participacién del Ayuntamiento de Malaga en la
constitucién de la Fundacion para el Desarrollo Internacional Sostenible, como
su proyecto de Estatutos y la aportacién municipal al capital fundacional.

SEGUNDO: Asumir el compromiso de consignar en los presupuestos
municipales de 2023 y siguientes la aportacion anual correspondiente al
mantenimiento ordinario de la Fundacién, que inicialmente se estima en
30.000 € al afo.

En Malaga, a la fecha de la firma electronica

La Concejala Delegada del Area de Participacion Ciudadana, Migracion, Accion
Exterior, Cooperacion al Desarrollo, Transparencia y Buen Gobierno

Fdo: Mar Torres Casado de AmezuUa
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